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-------------- PROCEDIVIENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RELAGAO JURIDICA DE/,
EMPREGO PUBLICO POR TEMPO INDETERMINADO PARA O PREENCHIMENTO DE TRES POSTOS DE
TRABALHO, NA CATEGORIA E CARREIRA DE ASSISTENTE TECNICO, DO MAPA DE PESSOAL DO ANO DE 2 23,
-------------- ATA N.29 DE REUNIAO DO JURI Y

S

-------------- Aos vinte e trés dias do més de outubro de dois mil e vinte e trés, nesta Vila de Carregal do Sal, na
Sede da AINTAR, localizada no Edificio dos Pagos do Concelho, reuniram Luis Pedro Figueiredo Sim&es Nunes,
Técnico Superior em Engenharia Civil da AINTAR e, simultaneamente, Presidente do Jdri, Anténio Manuel
Ribeiro, Chefe de Divisdo de Administragio Geral da Camara Municipal de Carregal do Sal e Sofia Alexandra
Andrade Pinto Lopes Félix, Chefe de Divisio Administrativa e Financeira da Cimara Municipal de Tabua (através
de videoconferéncia), na qualidade de vogais efetivos, os quais constituem o jri do procedimento concursal
referenciado em epigrafe, aberto por aviso datado de 18 de janeiro de 2023, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.225, em 03 de fevereiro de 2023, sob o n.2 2422, bolsa de emprego pliblico em 06 de fevereiro de

2023, sob o n.2 OE202302/0164, na pagina eletrénica da AINTAR em www.aintar.pt, nos servicos dos

municipios associados, conforme email datado de 08 de fevereiro de 2023.
-------------- Foram cumpridas as respetivas disposicBes do Decreto-Lei n.2 220/2006, de 3 de novembro

(redacéo atual), com envio de comunicages referentes ao procedimento concursal aos Centros de Emprego

de Tondela, Arganil e Viseu, através dos emails datados de 08 de fevereiro de 2023.
—————————————— Na presenga do processo, o juiri verificou que nenhum dos candidatos notificados, com inclusdo dos

que na Prova de Conhecimentos tiveram nota inferior a 9,50 valores, utilizou as prerrogativas atinentes ao

direito de audiéncia dos interessados.
-------------- Face ao exposto, o jiri, decorrida votagdo nominal, deliberou por unanimidade tornar definitiva a

lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos que concluiram, com aproveitamento, os trés métodos de

selegdo: ---

-------------- .2 - Claudia Mariza Figueiras dos Santos — 17,75 valores;*

-------------- 2.2 - Patricia dos Santos Ribeiro da Costa— 17,75 valores;*

-------------- 3.2 - VVAnia Patricia Madeira Dias Trovéo Ribeiro — 17,40 valores;

————————————— 4.2 - Ana Rita Henriques Laranjeira— 16,35 valores;

=52 - Jo&0 Mliguel Cid Brito— 15,40 valores;

—emmmmmm-———-6.2 - Ana Catarina Alves Cortez — 15,18 valores;

wenemenmeam—7 2 - Bruno Sérgio de Almeida Figueiredo — 14,80 valores;

—--———-8.2- Joana Mafalda Carvalho Fonseca — 13,93 valores;**

—eeeee—--8.2 - Sjlvia Manuela Durdes Gomes — 13,75 valores;

-------------- 9.2 - Luis André Ferreira Cesario — 13,55 valores;

-------------- 10.2 - Nuno Romeu Carvalho Gongalves — 12,55 valores;

-------------- 11.2 - Isabel Cristina Sousa de Faria Figueiredo — 12,53 valores; ***
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-=mmmmmmmeeee2 12,2 - Patricia Raquel Carvalho Lopes — 12,53 valores; **#

-------------- 13.2 - Marisa Andreia Loureiro Tavares — 12,35 valores;

-------------- 14.2- José Antdnio Fernandes Soares de Melo—12,15 valores;

-------------- 15.2 - Luisa Maria Coimbra Ribeiro— 12,10 valores;

-------------- 16.2 - Nuno Fernando Bento de Matos — 12,08 valores;

-------------- 17.2 - S6nia Marisa das Neves Silva—12,00 valores;****

-------------- 18.2 - Sandrina Alexandra Pereira Pessoa Rodrigues — 12,00 valores;****

-------------- 19.2 - Carla Sofia Figueiredo Vale — 11,78 valores;

-—-——-—--20.2 - Ana Isabel Salvador Velez Azevedo — 11,65 valores;

————-------21.2 - Jessica Marina Duarte Sim&es— 11,15 valores.
-------------- *Foi aplicado o critério de desempate, com prevaléncia do tempo de experiéncia profissional,

conforme n.2 30 do aviso de abertura integral deste procedimento concursal, datado de 06 de fevereiro de

2023, publicado na bolsa de emprego ptblico sob o n.2 0E202302/0164.
———-—-—-———**Quota legal, conforme n.2 43 do aviso de abertura integral deste procedimento concursal, datado
de 06 de fevereiro de 2023, publicado na bolsa de emprego publico sob o n.2 0E202302/0164. -
e ***Foi aplicado o critério de desempate, com prevaléncia do tempo de experiéncia profissional,

conforme n.2 30 do aviso de abertura integral deste procedimento concursal, datado de 06 de fevereiro de

2023, publicado na bolsa de emprego ptiblico sob o n.2 0E202302/0164.
-emmmmmeee- FEEHH R0} aplicado o critério de desempate, com prevaléncia do tempo de experiéncia profissional,

conforme n.2 30 do aviso de abertura integral deste procedimento concursal, datado de 06 de fevereiro de

2023, publicado na bolsa de emprego puiblico sob o n.2 0E202302/0164.
-------------- Deliberou, de igual modo, informar da conclusio do procedimento concursal e submeter a lista
unitaria de ordenacdo final ora referida, acompanhada das restantes deliberacdes do jiiri, nomeadamente, as
relativas @ admisséo e exclusdo de candidatos e a prestagdo dos métodos de selegdio, & consideragio e

homologagdo do Presidente da AINTAR, de acordo com o previsto no n.2 1 do artigo 25.2 da Portaria n.2

233/2022, de 09 de setembro.
-------------- Nada mais havendo a tratar deu-se por encerrada a reunidio, da qual se lavrou a presente ata que,

depois de lida e votada nominalmente, foi aprovado por unanimidade e vai ser assinada pelos membros

efetivos do juri do presente procedimento concursal. --
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