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Procedimento Concursal para Recrutamento, Sele¢io e Provimento
Cargo de Dire¢do Intermédia de 12 Grau — Diretores de Departamento

RESULTADOS

Tendo em conta as disposi¢Bes do Estatuto de Pessoal Dirigente, adaptado & Administracdo
Local pela Lei n.2 49/2012, de 29 de agosto, na sua versdo atualizada, e na presenca dos
processos elaborados pelos respetivos elementos dos jdris, informa-se dos seguintes resuitados

finais, de acordo com a ponderagdo definida no aviso de abertura:

Diretor de Departamento de Administracdo Geral, Econémica Financeira, Contratagio Publica,

Comunicacao e Recursos Humanos

- Agnelo Soares Pinto da Costa — 17,0 valores
- Ana Sofia Antunes Rodrigues Fernandes — 15,0 valores

- Manuel Augusto Dias Andrade — 19,0 valores

Diretor de Departamento de Acessibilidades, Mobilidade, Equipamentos e Materiais
- Ana Sofia Antunes Rodrigues Fernandes — 17,1 valores

- Anténio José Ferreira da Silva — 19,6 valores

Diretor de Departamento de Planeamento, Urbanismo e Edificios

- Ana Patricia da Silva Carrico — 17,9 valores
- Ernesto Manuel Matos Pereira — 19,6 valores
- José Paulo Monteiro Loureiro — 15,0 valores

- Rui Alexandre Duarte Martins — 11,5 valores
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Diretor de Departamento de Educacio, Desenvolvimento Social, Desportivo e Cultural

Ana Sofia Antunes Rodrigues Fernandes - 13,5 valores
Pedro Miguel Gomes da Costa Tavares — 12,8 valores
Raquel Maria Seabra Nunes — 16,9 valores

Rui Alexandre Duarte Martins — 10 valores

Tiago Jorge Alves Maravilha Rodrigues Gongalves — 12,3 valores

Diretor de Departamento de Ambiente e Alteracdes Climaticas

- Ana Sofia Antunes Rodrigues Fernandes — 14,8 valores

- Maria Jodo Frutucso e Melo Veiga Fernandes — 16,6 valores

Tondela, 1 de junho de 2021

A Vereadora dos Recursos Humanos
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(Sofia Simd&es Ferreira)



