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Municipio de Tondela

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagéao e género

i Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais moacm__.olm Informatica | Policia Municipal Cutros
Superior Intermédioc | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Téenico Operacional Total

Comissdo de Servigo | M ,00 4,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00

F ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00

Total 00 7,00 00 00 | oo ,00 ,00 00 00 7,00
CTFP por tempo M .00 ,00 7,00 18,00 98,00 ,00 4,00 ,00 6,00 133,00
indeterminado F 00 ,00 9,00 30,00 17,00 00 ,00 00 00 56,00
Total ,00 ,00 16,00 48,00 115,00 00 400 | ,00 6,00 189,00

CTFP a termo M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

resolutive certo F 00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Total ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 00 0,00

CTEP a termo M ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
resolutivo incerto F 00 00 ,00 4,00 40,00 ,00 ,00 ,00 00 44,00
Total .00 .00 00 500 41,00 ,00 00 ,00 ,00 46,00

Outra M ,00 ,00 8,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 14,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 15,00

Total 00 | 00 22,00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 00 123,00
M 0,00 4,00 15,00 19,00 99,00 0,00 4,00 0,00 6,00 147,00
Totais F 0,00 3,00 23,00 35,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,00

Total| 0,00 7,00 38,00 54,00 156,00 0,00 4,00 0,00 6,00 265,00
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Municipio de Tondela

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacéo de servigos e género

Quantidaces
Total
Tarefa M 00 0,00
F ,00 0,00
Total .00 0,00
Avenca M 00 0,00
F 1,00 1,00
Total 1,00 1,00
M 0,00 0,00
Totais F 1,00 1,00
Total 1,00 1,00
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Municipio de Tondela

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaléo etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais | Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutres
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 .00 0,00
Total 00 00 00 00 00 ,00 00 | 00 00 0,00
20-24 M ,00 00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 00 00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
| Total| .00 ,00 00 .00 00 ,00 00 00 ,00 0,00
25-29 M ,00 00 00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
F ,00 00 1,00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 1,00
| Total .00 00 | 1,00 .00 00 00 ,00 ,00 00 1,00
30-34 M ,00 00 2,00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 2,00
F ,00 ,00 4,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00

Total .00 ,00 600 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 800
35-39 M ,00 ,00 4,00 3,00 8,00 ,00 1,00 ,00 ,00 16,00
F ,00 1,00 8,00 3,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
Total| 00 | 100 12,00 6,00 10,00 00 1,00 .00 00 30,00
40-44 M ,00 ,00 3,00 2,00 12,00 ,00 2,00 ,00 1,00 20,00
F ,00 1,00 8,00 14,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 29,00
Total .00 1,00 11,00 16,00 18,00 ,00 | 2,00 .00 1,00 49,00
4549 M ,00 ,00 2,00 3,00 12,00 00 1,00 ,00 3,00 21,00
F ,00 1,00 2,00 5,00 10,00 00 ,00 ,00 ,00 18,00
Total| 00 1,00 4,00 800 | 2200 00 1,00 ,00 300 | 39,00
50-54 M ,00 1,00 2,00 6,00 17,00 00 ,00 ,00 1,00 27,00
F ,00 ,00 ,00 7,00 20,00 00 00 ,00 ,00 27,00
— Total .00 1,00 2,00 13,00 37,00 00 ,00 00 1,00 54,00
55-59 M ,00 ,00 ,00 4,00 28,00 00 ,00 ,00 1,00 33,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 8,00 ,00 ,00 00 ,00 12,00
Total ,00 00 .00 8,00 36,00 00 .00 00 1,00 45,00
60-64 M ,00 3,00 1,00 1,00 18,00 ,00 00 00 ,00 23,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
Total 00 | 300 1,00 2,00 25,00 ,00 00 ,00 00 | 3100
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Municipio de Tondela

Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
65-69 M ,00 ,00 1,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 00 ,00 3,00 00 ,00 ,00 ,00 3,00
Total| 00 ,00 1,00 o 7,00 ,00 .00 00 00 8,00
70 ou mais anos M ,00 .00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 ,00 ,00 00 00 ,00 00 ,00 00 0,00

M 0,00 4,00 15,00 19,00 99,00 0,00 4,00 0,00 6,00 147,00

Totais F 0,00 3,00 23,00 35,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,00

Total 0,00 7,00 38,00 54,00 156,00 0,00 400 | 0,00 6,00 265,00
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Municipio de Tondela

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais |Carrelras Gerais {Carrelras Gerals Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Téenico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 7,00 2,00 | ,00 . ,00 1,00 ,00 00 10,00
F ,00 ,00 11,00 700 | 28,00 ,00 00 ,00 ,00 46,00
Total 00 | oo 18,00 9.00 | 28.00 ,00 1,00 00 00 56,00 |
5-9 M ,00 ,00 2,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 2,00 ,00 2,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
Total ,00 2,00 2,00 3,00 _ 1,00 | 00 00 00 00 8,00
10-14 M ,00 ,00 2,00 3,00 _ 8,00 ,00 2,00 00 1,00 16,00
F ,00 ,00 7,00 17,00 9,00 ,00 ,00 00 ,00 33,00
Total .00 00 9,00 2000 | 17,00 00 2,00 00 1,00 49,00
15-19 M ,00 ,00 1,00 ,00 38,00 ,00 ,00 00 2,00 41,00
F ,00 ,00 3,00 3,00 | 15,00 ,00 ,00 00 ,00 21,00
Total| 00 | 00 4,00 300 | 53,00 ,00 .00 00 2.00 62,00
20-24 M ,00 2,00 2,00 3,00 9,00 ,00 1,00 ,00 2,00 | 19,00
F ,00 1,00 2,00 1,00 3,00 ,00 00 ,00 ,00 7,00
| Total 00 300  |° 400 | 400 | 12,00 00 1,00 00 200 26,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 go0 | 32,00 ,00 ,00 ,00 1,00 41,00
F ,00 ,00 ,00 300 | 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
Total .00 ,00 ,00 11,00 | 33,00 .00 . ,00 00 1,00 45,00
30-34 M ,00 1,00 1,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 9,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 | 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total| 00 | 100 1,00 1,00 8,00 ,00 00 .00 00 11,00
35-39 M ,00 1,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 00 6,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 1,00
Total ,00 1,00 ,00 3,00 3,00 2 ,00 00 ) 00 7,00
40 ou mais anos M .00 ,00 ,00 ,00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
Total 00 00 ,00 ,00 1,00 ,00 00 00 00 1,00
M 0,00 4,00 15,00 19,00 99,00 0,00 4,00 0,00 6,00 147,00
Totais F 0,00 3,00 23,00 35,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,00
Total 0,00 7,00 " 3800 | 54,00 156,00 0,00 4,00 0,00 6,00 265,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Tondela

Dirigentes - Dirfgentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédic | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 1,00
escolaridade F ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 00 100 |7 o0 ,00 .00 ,00 1,00
4 anos de escolaridade| M 00 00 ,00 ,00 33,00 00 ,00 00 ,00 33,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total 00 ,00 00 00 3500 | 00 .00 00 ,00 35,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 00 ,00 22,00 ,00 ,00 ,00 ,00 22,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 16,00 .00 ,00 00 ,00 16,00
Total ,00 ,00 00 00 38,00 00 ,00 C00 ,00 38,00
9° ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 3,00 30,00 ,00 ,00 00 ,00 33,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 17,00 00 ,00 00 ,00 21,00
Total ,00 00 00 | 7,00 47,00 00 00 ,00 ,00 54,00
11° ano M ,00 ,00 ,00 5,00 2,00 00 ,00 00 1,00 8,00
F 00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 2,00
Total ~,00 00 ,00 7.00 2,00 00 00 .00 1,00 10,00
12¢ ano ou M 00 ,00 ,00 7,00 10,00 .00 2,00 00 5,00 24,00
equivalente F 00 ,00 ,00 22,00 21,00 00 ,00 00 ,00 43,00
Total 00 ,00 00 29,00 31,00 00 2,00 .00 5,00 67,00
Bacharelato M ,00 ,00 1,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 ,00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Licenciatura M ,00 3,00 11,00 3,00 1,00 00 1,00 ,00 ,00 19,00
F ,00 3,00 23,00 7,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 34,00
Total 00 6,00 34,00 10,00 2,00 .00 1,00 ,00 .00 53,00
Mestrado M ,00 1,00 3,00 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ~,00 1,00 3,00 1,00 00 .00 1,00 .00 .00 6,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Tondela

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals {Carreiras Gerais | Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Supetior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 .00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 4,00 15,00 19,00 99,00 0,00 4,00 0,00 6,00 147,00
Totais F 0,00 3,00 23,00 35,00 57,00 0,00 0,00 0,00 0,00 118,00
| Total 0,00 7,00 38,00 54,00 156,00 0,00 4,00 0,00 6,00 265,00
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Municipio de Tondela

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Pag.1de 1

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais ._nm:m_ﬂmm Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 60 00 00 ,00 ,00 00 0,00
CPLP M ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 .00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
De Qutros Pafses M ,00 ,00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 .00 ,00 00 00 .00 ,00 00 ,00 000 |
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 | 000 000 | o000 | 000
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Municipio de Tondela

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais Icarreiras Gerals |Carrelras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M 00 ,00 ,00 .00 00 00 00 ,0a oty 0,00
F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Total 00 00 ,00 00 00 00 00 00 .00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 0 0 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Total .00 ,00 00 00 00 00 00 00 ,00 0,00
25-29 M ,00 00 00 ,00 ,00 i} il Nils] oo 0,00
F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
Total| .00 00 00 00 ,00 00 00 00 o0 | 0,00
30 - 34 M ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 00 ,00 ,00 0o 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 .00 .00 1,00 ,00 00 ,00 ,00 00 1,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 o0 0,00
F 00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 .00 ,00 00 .00 ,00 00 ,00 00 0,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 00 2,00 00 ,00 ,00 00 2,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 o0 1,00
Total .00 ~,00 1,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 a0 3,00
45 - 49 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 .00 0,00
F ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 oo 0,00
50 - 54 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
55 - 59 M ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 1,00
Total ,00 ,00 ,00 00 ] 1,00 .00 ,00 .00 ,00 1,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 ,00 00 00 1,00 ,00 00 ,00 00 1,00

Pag.1de?2

27-03-2018

SGP (c)



Municipio de Tondela

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais 4Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal COutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 00 00 ,00 00 ,00 00 00 ;00 0,00
F ,00 ,00 00 ;00 ,00 00 00 ,00 ,00 0,00
Total| .00 00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 00 .00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 .00 00 ,00 ,00 .00 00 00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2,00
Total 0,00 0,00 1,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
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Municipio de Tondela

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Cutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

Procedimento M 00 ,00 7,00 00 00 00 ;00 ,00 00 7,00
concursal F ,00 ,00 13,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 13,00
Total 00 00 20,00 00 .00 ,00 00 00 00 20,00

Cedéncia de interesse | M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
publico F ,00 00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total 00 00 0o 00 ,00 00 00 00 ,00 0,00

Mobilidade intemna a M 00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Qrgaos oul Servicos F ,00 ,00 00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total .00 00 ,00 3,00 ,00 .00 00 ,00 00 3,00

Regresso de licenca M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total .00 ,00 ,00 .00 00 00 00 00 .00 0,00

Comiss&o de servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

_ | Total 00 | oo 00 00 00 00 00 ,00 .00 0,00
CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total 00 | 00 00 00 . ,00 00 ,00 ,00 ,00 0,00

Outras situagdes M ,00 00 1,00 ,00 | 00 ,00 00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

Total 00 00 2,00 00 ]! 00 00 00 00 00 2,00
M 0,00 0,00 8,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00
Totais F 0,00 0,00 14,00 L00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00
Total 0,00 0,00 22,00 300 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25,00
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Municipio de Tondela

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais |  Bombeiros Informética | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Caducidade M 00 ,00 7,00 ,00 ,00 A0 00 ,00 00 7,00
F ,00 ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
Total .00 .00 18,00 00 .00 00 ,00 ,00 ,00 18,00
Revogacdo (mituo M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00
acordo) F 00 ,00 00 ,00 00 00 00 00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 00 00 ,00 00 .00 0,00
Resolugdo ou M a0 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Exoneragdo (iniciativa | ¢ 00 00 00 ,00 00 ,00 00 00 00 0,00
do empregador) B, 5
- Total .00 ,00 00 ,00 .00 00 ,00 00 00 0,00
Resolugdio, Dentncla | M ,00 .00 .00 ,00 00 ,00 /00 .00 ,00 0,00
Mﬂ_m%_uwﬂummo F 00 ,00 00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| trahalbadael Total .00 00 ,00 00 00 .00 ,00 .00 ,00 0,00
Sangdo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 00 ,00 00 00 ,00 0,00
Outros M ,00 ,00 ,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 1,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
Total 00 .00 1,00 2,00 3,00 ,00 00 ,00 ,00 6,00
Conclusdo sem M ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 /00 ,00 ,00 0,00
sucesso do periodo F 00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 00 00 0,00
experiemental SR _
Total 00 ,00 ,00 00 .00 00 00 ,00 ,00 0,00
Fim da situagdo de M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 .00 0,00
mobilidade interna F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Total 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00
Fim da situagdo de M .00 /00 ,00 00 /00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
nm%m“_m deinteresse | p 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
| Preee Total 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total 00 00 .00 100 | ,00 .00 00 ,00 00 1,00
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Municipio de Tondela

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais Carreiras Gerais |Carreiras Gerais {  Bombeiros Informética | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentagdo | M 00 00 00 ,00 2,00 ,00 ,00 00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 00 ,00 ,00 3,00 00 | o0 00 ,00 3,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 0,00
Cessagdo da comissdo | M ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
de servigo F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 .00 .00 0,00
M 0,00 0,00 7,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00
Totais F 0,00 0,00 12,00 2,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00
Total 0,00 0,00 19,00 300 | 600 0,00 0,00 0,00 0,00 28,00
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Municipio de Tondela

Quadro 11 - Contagem das mudangas de situagio dos trabalhadores durante o ano por cargolcarreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Promogdes (carreiras | M | 00 00 00 ,00 00 00 00 00 00 0,00
ndo revistas e carrelra | ¢ ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
subsistentes)
Total .00 00 ,00 00 .00 00 .00 ,00 .00 0,00 |
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 L0 0,00
concursal F ,00 .00 00 00 00 00 00 ,00 00 0,00
Total| .00 00 ,00 00 00 00 00 ,00 00 0,00
Consolidagéo da M ,00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
BOU___QWQQ na F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 1,60
categoria | S— ! -
Total ,00 00 ,00 1,00 ,00 ,00 00 ,00 00 1,00
Alteracgo abrigatoria | M ,00 ,00 /00 ;00 00 00 ,00 ;00 ,00 0,00
do posicionamento F 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
remuneratoric
Total i) 0o .00 .00 .00 .00 ,00 00 ,00 0,00
Alterac&o do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
remun. por opedo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
gestiondria (regra) | (. i )
Total .00 ,00 00 00 ,00 .00 ,00 .00 ,00 0,00
Alteraggo do posic. M ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
%@%»ﬂw %mwmmme F ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
| Total .00 .00 .00 00 ,00 00 ,00 .00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
| Total 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinério, segundo o género

Municipio de Tondela

[ Valar
Total
Normal M 00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 0,00
Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor |
Total
Extraordinario diumo | M ,00 " 0,00
F ,00 0,00
Total .00 0,00
Extraordindrio noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 | 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 | 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor

Total
Descanso semanal M 00 0,00
D_U—.amﬁgo E .DO °__°°
Total .00 0,00
Descanso semanal M ,00 0,00
complementar F ,00 0,00
Total 00 0,00
Feriados M ,00 0,00
F ,00 0,00

Total ,00 0,00 |
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total| 0,00 0,00
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Total .00 .00 00 ,00 ,00 00 00 00 ,00 0,00
Protecio na M 00 ,00 ,00 ,00 45,00 ,00 ,00 00 ,00 45,00
parentalidade F ,00 5,00 ,00 270,00 300,00 ,00 00 ,00 00 575,00
Total ,00 5,00 00 270,00 345,00 00 00 00 ,00 620,00
Falecimento de M 00 ,00 ,00 3,00 23,00 ,00 ,00 00 ,00 26,00
familiar F 00 ,00 ,00 14,00 14,00 ,00 ,00 ,00 00 28,00
Total .00 00 .00 1700 [ 37,00 ,00 ,00 .00 00 54,00
Doenga M ,00 ,00 36,00 164,00 1.478,00 ,00 00 ,00 12,00 1.690,00
F ,00 ,00 ,00 281,00 620,00 ,00 ,00 ,00 ,00 901,00
Total .00 00 36,00 445,00 2.098,00 00 ,00 00 12,00 2.591,00
Por acidente em M 00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
servigo ou doenca F 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
profissional
Total .00 .00 00 00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
Assisténcia a M ,00 .00 ,00 3,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
famillares F ,00 ,00 25,00 21,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00 66,00
Total 00 00 25,00 24,00 31,00 ,00 ,00 00 00 80,00
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total| 00 o0 | 00 | 00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Por conta do periodo | M ,00 ,00 4,00 21,50 38,50 ,00 8,00 ,00 4,00 76,00
de férias F ,00 2,50 5,50 45,50 30,00 ,00 ,00 ,00 ,00 83,50
Total| 00 2,50 950 67,00 68,50 ,00 8,00 ,00 4,00 159,50
Com perda de M 00 00 ;00 00 ,00 ,00 00 00 ;00 0,00
vencimento F ,00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Cumprimento de pena | M .00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 00 ,00 0,00
disciplinar F 00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 0,00
Greve M ,00 ,00 ,00 00 4,00 00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 ,00 ,00 400 [ 00 00 00 00 4,00
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais | Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operaciona!

Injustificadas M 00 ,00 ,00 00 00 00 00 ,00 ;00 0,00
F ,00 ,00 ,00 00 00 00 00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 00 .00 ,00 .00 00 | ,00 0,00
Qutros M ,00 ,00 ,00 ,00 (00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
Total|  ,00 ,00 ,00 .00 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00

M 0,00 0,00 40,00 191,50 1.599,50 0,00 8,00 0,00 16,00 1.855,00

Totais F 0,00 7,50 30,50 631,50 984,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.653,50

Total 0,00 7,50 70,50 823,00 2.583,50 0,00 8,00 0,00 16,00 3.508,50
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M 00 ,00 ,00 00 00 00 ,00 ,00 00 0,00
F ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total 00 00 00 .00 | .00 o0 00 00 ,00 ~ 0,00
Protecdo na M 00 ,00 ,00 ,00 45,00 .00 ,00 ,00 ,00 45,00
parentalidade F ,00 5,00 ,00 270,00 300,00 ,00 ,00 ,00 ,00 575,00
Total .00 5,00 00 |7 zzoo0 T 34500 | oo 00 .00 00 | 620,00
Falecimento de M ,00 ,00 ,00 3,00 23,00 ,00 ,00 ,00 ,00 26,00
familiar F ,00 ,00 00 14,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 28,00
Total .00 00 00 17,00 37,00 .00 00 .00 00 54,00
Doenga M ,00 ,00 36,00 164,00 1.478,00 ,00 ,00 ,00 12,00 1.690,00
F ,00 ,00 00 281,00 620,00 ,00 ,00 ,00 ,00 901,00
Total 00 | o0 36,00 445,00 2.098,00 ,00 00 ,00 12,00 2.591,00
Por acidente em M ,00 ,00 00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 00 0,00
Servico ou doenca F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
profissional e s | N | I e Ll "
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 0,00
Assisténcia a M ,00 ,00 ,00 3,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
famitiares F ,00 ,00 25,00 21,00 20,00 ,00 00 ,00 ,00 66,00
Total 00 .00 25,00 24,00 31,00 .00 .00 ,00 ,00 80,00
Trabalhador-estudante | M 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
Total 00 00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 ,00 0,00
Por conta do periodo | M 00 ,00 4,00 21,50 38,50 ,00 8,00 ,00 4,00 76,00
de férias F ,00 2,50 5,50 45,50 30,00 ,00 ,00 ,00 00 83,50
Total .00 2,50 9,50 67,00 68,50 ,00 8,00 00 4,00 159,50
Com perda de M ,00 .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
vencimento F 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
Total ,00 00 ,00 .00 ,00 ,00 00 00 ,00 0,00
Cumprimento de pena | M ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F 00 00 ,00 ,00 00 00 00 ,00 00 0,00
Total ,00 ,00 o0 00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Greve M ,00 00 ,00 ,00 4,00 ,00 00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 4,00 ,00 00 .00 ,00 4,00
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Municipio de Tondela

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Qutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional

Injustificadas M ,00 00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 00 ,00 ,a0 ,00 ,00 00 00 0,00
Total .00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 0,00
Outros M ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 ,00 KilH ,00 0,00
F .00 ,00 ,00 00 ,00 00 ,00 00 ,00 0,00
Total 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

M 0,00 0,00 40,00 191,50 1.599,50 0,00 8,00 0,00 16,00 1.855,00

Totais F 0,00 7,50 30,50 631,50 984,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.653,50

Total 0,00 7,50 70,50 823,00 2.583,50 e_n._o 8,00 0,00 16,00 3.508,50

Pag.2de 2 27-03-2018

SGP {c)



Municipio de Tondela

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos Valor
Remuneragdes base 2.443.71_53,81
Suplementos remuneratdrios 11.815,64
;émios de desempenho ] ,00
PrestacOes sociais 259.000,52
1'Outros encargos com pessoal 00
. Totak| 271454997 |
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Municipio de Tondela

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratérios

Tipos de Suplementos Remuneratorios Valor
Trabalho extracrdinario (diurno e noturno) ,00
Trabalho normal noturno ,00
Tra;jias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) ,00
Disponibilidade permanente ,00
Qutros regimes especiais de prestacdo de trabalho . ,00
Risco, penosidade e insalubridade 00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalho por turnos 8.100,42
Abono para falhas 2.987,01
Participacdo em reunides o - ,DE
Ajudas de custo 728,21
Representacdo 00
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratdrios ,00

- Total: 11.815,64
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Municipio de Tondela

Quadro 18.2 - Prestagbes sociais

Tipos de Prestagbes Socials Valor

Abono de familia 13.640,28

Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 2.219,51

Subsidio de educagio especial 10.805,70

!.Subsidio mensal vitalicio ,00

| Subsidio de refeicio 3 232.335,03

. Subsidio de funeral_ S ,00_ B

.;bsfdio por morte ,00

Beneficios sociais o ,00

Qutras prestagles sociais ,00 ]
Total: 259.00052 |
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Municipio de Tondela

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagdes de Agdes Sociais Complementares
Grupos desportivos / casa de pes__soal_

Refeitdriog - |

Valor (Euros)

t Subsidio de frequéncia de creche e de eQucag_'éB_pré-escolar |
{Colénias de férias
Apoio a estudos
Apoio socioecondmico
Outros beneficios sociais
Total:
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Municipio de Tondela

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

Mobilidade Interna N.? Trab.
'Alt'eragﬁo das fhn(;ﬁes exercidas ,00
| Formacdo profissional 00
Adeptaco do posto de trabatho 00
Alteragdo do regime de trabalho .00
Mobilidade Intema ,00
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Municipio de Tondela

Quadro 30 - Despesas anuais com formacgao profissional

1 Tip;s de A;;io dé I;o'rﬁiéi;id pa_fé Despesa; Valor
Intemas 00
Externas 4,192,70
Total:| 419270 |
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Municipio de Tondela

Quadro 32 - Disciplina

7 Tipos de Processo Nimero
Processos Transitados do Ano Anterior B ,00 i
Processos Instaurados durante o Ano ,00
Processos Transitados para o Ano Seguinte ,00
Processos Decididos
Arquivados ,00
Repreencio escrita o ,00
 Multa ” - 00
Suspensso M ,00
Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00
Cessacdo da comissdo de servigo ,00
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Municipio de Tondela

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo Regime permanéncia - meio | Regime ndo permanénga - = Regime nSo permanéncia -

! inteiro - cAmara municipal - | tempo - cAmara municipal - camara municipal assembleia municipal
[ presidente e \{q{agdores ~ vereadores
[No de eleitos] 5,00 R | 2,00 40,00
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Municipio de Tondela

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do  De oulra entidade publica, Sem vinculo a
municipio com vinculo a Administragdo Plblica
) Administracio Plblica
Chefe do gabinete 1,00 1,00 00
Adjuntos 1,00 1,00 .00
Secretarios 2,00 1,00 1,00
Totais: 4,00 3,00 1,00

Total

2,00
2,00
4,00
8,00
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Municipio de Tondela

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

superior | intermédio  intermédio |intermédio de 3.2| multidisciplinar = multidisciplinar

Dirigente | Dirigente  Dirigente |  Dirigente  |Chefe de equipa Chefe de equipa  Total
(Dir. I?ep.) (Chefe Div. Mun.)

de 1.°grau de 2.© grau | grau ou inferior
N.© de cargos previstos

em regulamento municipal /00 00 7,00 .00 ,00 1,00 8,00
N.® de cargos providos
em 31/12 ,00 /00 70,00 /00 ,00 ,00 70,00
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Municipio de Tondela

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais | Carreiras Gerais |  Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

N3o abertura de
procedimento concursal ,00 1,00 2,00 ,00 11,00 ,00 ,00 00 00 14,00
Impugnacdo do procedimento
concursal ,00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 00 ,00 0,00
Falta de aprovacdo do érgéo
executivo .00 00 00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
Procedimento cancursal em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00

Totais 0,00 1,00 2,00 0,00 11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14,00
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Tondela

Total 1 & 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Laam_.o total de| M 00 400 2,00 Kolt] ,00
acidentes E 00 2.00 ,00 00 /00
Total ,00 6,00 2,00 L0 .00
Nimero de acidentes | M ,00 00 2,00 oo ,00
com baixa F 00 00 ,00 Ri ,00
Total | ,00 ,00 2,00 0 00
Mimero de dias de | M ,00 ,00 19,00 00 /00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| F /00 .00 00 ,00 ,00
anc Total .00 00 19,00 20 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 Rili] /00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F /00 00 - ‘\“\.‘___E; _ /00
em anos anteriores Total 00 00 00 00 .00
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Municipio de Tondela

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
balwa

‘Nimero  total  de| M ,00 ,00 ,00 /00 /00
acidentes E 00 ,00 ,00 A0 /00

Total 00 00 00 00 ]
Nlomero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 00 /00
com baixa F 00 ,00 ,00 ,00 ,00

Total 00 ,00 00 0o 00
Namero de dias de | M 00 ,00 ,00 00 00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| © 00 00 holoel 00 Il 00 -|
ano Total 00 ,00 00 ,00 00
Nimero de dias de | M 00 ,00 00 /00 00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F 20 2y -..mm. - 00 A0 —
em anos anteriores Total .00 00 .00 00 | 00
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Municipio de Tondela

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporéria e absoluta ,00
Casgs de incapacidade temporaria e parcial 00
———amw =  Tota:|  oo0
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Municipio de Tondela

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

ok qécri;egdérnedicina Ndamero ,  Valor (Euirosl:
Total dos exames médicos efectuados 00 ] I
Exames de admissdo e T 00
Exames periddicos - ___ _____ - Jk_ _,00 N 00
Exames ocasionais ¢ complementares | 00 0
Exames de cessacdo de quoe:; V N ;00 ] —,_00 —7
Despesas com medicina no trabalho ' ,00
1Visitas aos postos de trabalho ,00
Totais: ,00 ,00
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Municipio de Tondela

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissoes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Nimero

Tipos de Intervengﬁ:&é Higiené e Segﬂ@i '
ReuniGes da Comissdo : ' ,00
Visitas aos ng_ai_s_dé Trabalho ,00
Outras o - 00 _
Total: ,00
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Municipio de Tondela

Quadro 25 - Contagem das a¢des de formagéo e sensibilizagdo em matéria de seguranga e
salde no trabalho

Agbes de Formacdo em Higien:éié‘.égg[égga___; N¢ AcGes
Ages de formacao e de sensibilizacdo realizadas ' i 1,00
Trabalhadores abrangidos pelas acBes reali;adisi B B 20,00

S Total: 21,00
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Municipio de Tondela

Quadro 27 - Contagem das agbes de formagéo profissional por tipo segundo a duragéio da agao

Menos de 30 |De30a 59 Horad De60a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 00 ,00 0,00
Externas 84,00 2,00 00 00 86,00
Totais 84,00 2,00 0,00 0,00 86,00
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Municipio de Tondela

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agoes de formagéo durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agéo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Téenico Assistente Total
Operacional
Internas 00 ,00 ,00 00 00 ,00 ,00 00 ,00 0,00
Externas ,00 4,00 5,00 11,00 64,00 ,00 1,00 00 ,00 85,00
Totais 0.00 4,00 5,00 11,00 64,00 0,00 1,00 0,00 0,00 85,00
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Municipio de Tondela

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em a¢des de formag#io durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agao e
género

Dirigentes - Dirigentes -  |Carreiras Gerais {Carreiras Gerais |Carreiras Gerais Bombeiros Informética | Poficia Municipal Qutros
Superior Intermédic | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional _
Internas .00 ,00 ,00 14,00 53,00 00 .00 .00 .00 67,00
Externas 00 35,00 60.00 173,00 824,00 ,00 28,00 00 00 1.120,00
Totais 0,00 35,00 60,00 187,00 877,00 0,00 28,00 0,00 0,00 1.187,00
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Municipio de Tondela

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

Tipos de Relacdo Profissional Nimero :
Nimero de trabalhaderes sindicalizados 76,00 |
Ndmero de elementos pertencentes a comissdes de trabalhadores ,00 ' [
Tota! de vatantes para comissbes de trabalhadores 00
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