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---- Aos vinte ¢ seis dias do més de outubro, nesta cidade de Tondela, no Saldo Nobte Y
do Edificio dos Pacos do Concelho, realizou-se a reunido extraordindria da Camara
Municipal de Tondela, sob a presidéncia do senhor presidente da Cdmara Municipal, Dr.

José Antonio Gomes de Jesus, estando presentes os senhores vereadores: Eng.* Fatima

Carla Dias Antunes, Joaquim da Silva Mendes dos Santos, Pedro Luis de Jesus Ferreira

Addo, Miguel Claudio Torres Bruno, Eng? Julio Daniel Maneira Marques Rodrigues e

Dr.? Sofia Alexandra Fraga Simdes Ferreira..
---- A reunifo foi secretariada por Maria Isabel Cabral Estrela.
---- Sendo a hora designada para o inicio dos trabalhos e verificando haver “quorum”
para funcionamento do executivo, tendo os membros presentes ocupado os seus lugares,
o senhor presidente declarou aberta a reunifo.

1- Presidéncia

---- O senhor presidente iniciou a reunifio desejando a todos os eleitos um bom
mandato. Esperando, que o mesmo decorra com espirito de cooperagdo, clareza e
respeito pessoal e institucional, salvaguardando a diferenga de opinides.
---- O senhor vereador do Partido Socialista, Joaquim Santos, referiu a necessidade de
ser observado que a ata o que de essencial se passa e que todos os documentos escritos
sejam transcritos para o corpo da mesma.
---- O senhor presidente recordou que a ata deve espelhar o que de relevante seja
discutido e todas as diferentes intervencdes. Mas, que, sempre que necessario, os
assuntos serdo aprovados em minuta € a ata serd aprovada, se existir condigdes para tal,
ou, no limite, na reunifio seguinte.

1. Delegagdo de competéncias da Cimara Municipal no Presidente da Cimara

---- Foi presente uma proposta, do senhor presidente da Camara, de delegacdo de
competéncias da Cdmara Municipal no Presidente da Camara, que se transcreve: --------

---- “Tenho a honra de propor que a Cadmara Municipal delibere, ao abrigo do art®. 34°
da Lei n°® 75/2013, de 12 de setembro, a delegagdo no senhor presidente, e autorizar a
sua subdelegacfio nos senhores vereadores, nos termos e limites previstos no n° 1 do art®.
34° da Lei n° 75/2013, de 12 de setembro, as competéncias atribuidas por Lei a CAmara
Municipal, com excecdo daquelas que sejam indelegaveis, por renuncia expressa da Lei.

---- S8o delegadas as seguintes competéncias, previstas no art®. 33° da Lei n° 75/2013,
de 12 de setembro:
---- a) As previstas nas alineas do n° 1 do art®. 33° da Lei n° 75/2013 e as previstas nas
alineas b) e c) do art®. 39° da citada Lei n® 75/2013.
---- b) Excetuam-se da presente delegagdo de competéncias as previstas no n° 1 do art®
34°da Lei n® 75/2013.”

---- Posta a votagdo, a Camara deliberou por unanimidade aprovar a delegacfo de

competéncias.
---- De acordo com o numero 3 do artigo 57° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, esta

deliberagdo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos.
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2. Designaciio de vereadores em regime de tempo inteiro

---- Fol presente, para conhecimento do executivo, o despacho do senhor presidente da
Céamara datado de 20 de outubro de 2017, no uso das competéncias previstas na alinea c)
don® 1 en’®4 do art.® 58° da Lei 169/99, de 18 de setembro, na sua versio atual, a
designacéo de vereadores em regime a tempo inteiro, Eng® Fatima Carla Dias Antunes e
o Sr. Pedro Luis de Jesus Ferreira Addo, que passaram a exercer fungfes com efeitos a
partir daquela data.
---- A Cémara tomou conhecimento.

3. Designaciio do Vice-Presidente

---- Fol presente o despacho datado de 23 de outubro de 2017, do senhor presidente da
Céamara, que designa, como Vice-Presidente, nos termos do numero 3 do artigo 57 da
Lei 169/99 de 18 de setembro, a vereadora Eng® Fatima Carla Dias Antunes, como
substituta legal nas suas faltas e impedimentos.
---- A Cémara tomou conhecimento.

4. Proposta de fixaciio de vereadores a tempo inteiro

---- Foi presente uma proposta do senhor presidente, onde propde a fixagdo do aumento
do niimero de vereadores a tempo inteiro, que se transcreve:
---- “No uso da competéncia que me é conferida pelo n.° 1 do artigo 58.° da Lei 169/99,
de 18 de setembro, na redagfo que lhe foi conferida pela Lei 5-A/2002, de 11 de janeiro
e tendo em consideragéo os limites fixados na alinea ¢) do n.° 1 do artigo anterior e:-----

---- Considerando que foi estabelecido o novo quadro de competéncias, assim como o
regime juridico de funcionamento;
---- Considerando a necessidade de uma maior operacionalidade da gestdo autdrquica,
tendo em vista os novos desafios que sdo propostos;
---- Considerando a conveniéncia que decorre em possuir mais dois vereadores a tempo
inteiro.
---- Tenho a honra de propor que a Camara delibere, ao abrigo do n.° 2 do artigo 58.° da
Lei 169/99 de 18 de setembro, na redagdo que lhe foi conferida pela Lei 5-A/2002, de 11
de janeiro, fixar em mais dois vereadores a tempo inteiro, perfazendo um total de quatro
vereadores a tempo inteiro.”

---- A Cémara, apdés a devida analise, deliberou autorizar o aumento do nimero de
vereadores a tempo inteiro, por maioria, com os votos contra dos senhores vereadores
Joaquim Santos e Julio Rodrigues, que entregaram uma declaragdio de voto, que se
transcreve:
---- “(Proposta de fixag8o de vereadores a tempo inteiro)
---- A Lei 169/99 estabelece o regime de vereadores a tempo inteiro.
Para os municipios com mais de 20.000 eleitores e até 100.000, s3o dois os vereadores a
tempo inteiro, conforme Artigo 58° n° 1-alinea c).
O n.° 2 do mesmo artigo, confere ao presidente propor, & cdmara municipal, o
numero de vereadores em regime de tempo inteiro que exceda os limites previstos
no nimero anterior.
---- No mandato anterior, ¢ com a mesma presidéncia, a CMT teve 3 vereadores a
tempo inteiro, verificando-se que eram em ntmero suficiente, tanto mais que, a alguns
deles, poucas competéncias foram delegadas, tendo como consequéncia, salvo melhor
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opinido, o estrangulamento de alguns servigos em prejuizo dos utentes (municipes e
institui¢des) do nosso concelho. Os resultados, préaticos, sem qualquer macula politico-
partidaria, foram bem visiveis!
---- Ao propor 4 vereadores em regime de tempo inteiro, ainda sem sabermos quais as
fungdes que cada qual ird desempenhar, parece-nos, a primeira vista, um exagero e que
acarreta elevados custos.
---- Diz a proposta de senhor presidente “que foi estabelecido um novo quadro de
competéncias, assim como o regime juridico de funcionamento” !
---- Fala de seguida em “novos desafios”!
---- Pela abstracdo da proposta, sem prejuizo de qualquer explicacio adicional que nos
venha a ser dada, nfio se deve considerar fundamental a atribui¢fio de fungdes de tempo
inteiro a 4 vereadores, muito menos sem poder avaliar as fungdes que lhes serfo
atribuidas e se s@o, ou ndo, fundamentais, para o bom funcionamento dos servigos
municipais.
---- Na verdade, hd uma caréncia muito visivel de um quadro que estabelega, com
clareza, as funcdes de cada servico e seus colaboradores. E de senso comum! ------------

---- O unico que se vislumbra, de momento, € o compromisso pessoal ou partidario que
culmina, como dissemos anteriormente, com um encargo extraordindrio e considerando
o tempo de um mandato, acrescido de pessoal auxiliar para os gabinetes, na ordem de
500 mil euros, que corresponde a uma verba bastante significativa, superior ao que ¢é
transferido anualmente para as juntas de freguesia, por via dos contratos
Interadministrativos de delegacfo de competéncias.
---- Nestes pressupostos, € embora tendo consciéncia da minoria que representamos,
mas na certeza de estarmos a contribuir para os principios de rigor das contas municipais
e na transparéncia de procedimentos, votamos contra.”
---- O senhor presidente rejeitou os argumentos apresentados na declarago de voto dos
senhores vereadores do Partido Socialista, reiterando que ndo ha ineficcia ou falta de
lideranca. O que foi reconhecido no passado dia 1 de outubro. Contudo, a
impossibilidade de ter havido recrutamento de colaboradores ao longo dos ultimos anos,
criou lacunas nas equipas, o que, sempre, enfraquece as organizagdes.

---- De acordo com o numero 3 do artigo 57° da Lei 75/2013 de 12 de setembro, esta
deliberagdo foi aprovada em minuta para produzir efeitos imediatos.

5. Informacao de vereadores em regime de tempo inteiro

---- Face ao aumento do nuimero de vereadores a tempo inteiro, o senhor Presidente
informou o executivo, nos termos do numero 4 do artigo 58° da Lei 159/99 de 18 de
setembro, a designag@o dos vereadores a tempo inteiro, para além dos ja designados em
20 de outubro: Eng® Carla Antunes e Pedro Addo, os vereadores: Miguel Claudio Torres
Bruno e Dr.? Sofia Alexandra Fraga Simdes Ferreira.
---- Informou, igualmente os pelouros que cada vereador passara a desempenhar: -------

---- “Vice-Presidente — Fatima Carla Dias Antunes

---- Compreende a pratica de atos administrativos e a gestdo das matérias que
constituem func¢des dos servicos Prote¢fio Civil e Seguranga Rodovidria, Floresta,
Estaleiro Municipal (Metrologia, Servigos higieno-sanitarios, Cemitério, Espacos
Verdes), Defesa do Consumidor e, Iluminagéo Publica e apoio as Juntas de Freguesia.--
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---- Abrange, no dmbito das areas de gestdo acima referidas a pratica de todos os ato
administrativos e instrumentais inerentes ao exercicio das seguintes competéncias: -----

---- - Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia Municipal e
da Camara Municipal, nas matérias subdelegadas, praticando os atos necessérios para o
efeito;
---- - Ordenar a execugdo das op¢des do plano e o orgamento;
---- - Autorizar a realizagfo de despesas orcamentadas, nos termos legais; ~-----====~===-~

---- - Exercer as competéncias necessarias a instru¢éo dos procedimentos € a execucéo
das deliberagdes tomadas na Cdmara Municipal, tanto nas matérias delegadas como nas
matérias ndo delegadas;
---- - Promover a publicacdo de documentos, anais ou boletins que interessem ao
Municipio;
---- - Assinar ou visar a correspondéncia com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos;
---- - Modificar ou revogar os atos praticados por funciondrios ou agentes; ~----========n=

---- - Colaborar na elaboragdo de relatério de atividades e dos documentos de prestagéo
de contas a submeter a apreciagdo da Assembleia Municipal,;
---- - Autorizar a passagem de certiddes ou fotocdpias autenticadas relativas a processos
arquivados e que carecam de despacho ou de deliberacdo, com respeito pelas
salvaguardas previstas na lei;

---- Além das delegagGes acima referidas, a mesma delegacgfo ainda abrange: -------=----

---- Estaleiro Municipal (Metrologia, Servigos higieno-sanitarios, Cemitério, Espacos
Verdes)

---- - Compreende a pratica dos atos administrativos e a gestdo das matérias que
constituem fungdes dos Servigos Técnicos afetos ao Estaleiro Municipal e Espacos
Puablicos;
---- - Alienar os veiculos de trag@o mecéanica propriedade do municipio, que se tornem
dispensaveis, nos termos da Lei;
---- - Superintender e exercer as competéncias no que diz respeito a rede vidria
municipal, designadamente os arruamentos, estradas e caminhos municipais; -~---~--=----
---- - Participar no conselho municipal de seguranga;
---- - Proceder a captura, alojamento e abate de canideos e gatideos nos termos da
legislagfo aplicavel;

---- - Deliberar sobre a deambulacéo e extingdo de animais nocivos;
---- - Conceder terrenos nos cemitérios, propriedade do municipio para jazigos,
mausoléus e sepulturas perpétuas.
---- [luminagdo Publica

---- - Exercer as competéncias relativas a distribuicdo de energia elétrica em baixa
tensdo e da iluminagfo publica urbana e rural.

---- Protecdo Civil e Seguranga Rodovidria

%
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---- - Dirigir, em estreita articulagio com o Servigo Nacional de Prote¢do Civil, o )j
Servigo Municipal de Protegdo Civil, tendo em vista o cumprimento dos planos e
programas estabelecidos e a coordenacdo das atividades a desenvolver no dominio da
Protecdo Civil, designadamente em operacdes de socorro e assisténcia, com especial

relevo em situacdes de catdstrofe e calamidade publicas;
---- - Articular com as associa¢Ges humanitarias de bombeiros voluntarios do Municipio
a execucdo de agdes que visem a promog¢do € 0 apoio a sua atividade;
---- - Exercer as competéncias relativas ao ordenamento do transito, do estacionamento
nas ruas e demais locais ptiblicos bem como sinaliza¢do na area do Municipio. -----------

---- Floresta

---- - Articular com as entidades competentes a execug@o de programas, no ambito da
Prote¢do Civil, nomeadamente os relativos a defesa/beneficiacdo da floresta contra
incéndios;
---- - Articular com as entidades competentes nas estratégias adequadas no Plano de
Ordenamento Florestal, em particular nas 4reas ou atividades com relevancia no
dominio da produtividade sustentavel da biodiversidade.

---- Defesa de Consumidor

---- - Ordenar o encaminhamento das reclamagdes e sugestées dos consumidores para as
entidades competentes;
---- - Ordenar, de acordo com as instru¢des da Divisdo Juridica, a resolugdo de
pequenos litigios entre fornecedores e consumidores;
---- - Apoiar a atividade das organizag¢des de consumidores.

---- Apoio as Juntas/Unides de Freguesia

---- - Preparar com as juntas de freguesia as delegagdes de competéncias previstas na
lei;

---- - Avaliar e definir a implementagio acordos de execugéo;
---- - Acompanhamento das atividades realizadas em parceria entre 0 Municipio e as
Juntas/Unides de Freguesia.

---- Vereador Sr. Pedro Luis de Jesus Ferreira Adio

---- Compreende a pratica de atos administrativos e¢ a gestdo das matérias que
constituem fungbes dos servigos de Urbanismo, Planeamento e Obras Particulares,
Desenvolvimento Rural (Agricultura, Mercado Municipal e Feira), Desenvolvimento
Econémico (Empreendedorismo, Industria, Comércio e Servigos), Desporto, Turismo,
Eventos e Movimento Associativismo.

---- Abrange, no ambito das dreas de gestfio acima referidas a pratica de todos os atos
administrativos e instrumentais inerentes ao exercicio das seguintes competéncias: -----

---- - Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia Municipal e
da Camara Municipal, nas matérias subdelegadas, praticando os atos necessérios para o
efeito;
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---- - Ordenar a execucdo das opg¢des do plano e o orgamento;
---- - Autorizar a realiza¢@o de despesas orgamentadas, nos termos legais;------=--=------

Exercer as competéncias necessarias a instrugdo dos procedimentos e a execu¢do das
deliberagbes tomadas na Camara Municipal, tanto nas matérias delegadas como nas
matérias ndo delegadas;
---- - Promover a publicagdo de documentos, anais ou boletins que interessem ao
Municipio;
---- - Assinar ou visar a correspondéncia com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos;
---- - Modificar ou revogar os atos praticados por funcionarios ou agentes; ------m-mmm=m-=

---- - Colaborar na elaboragéo de relatério de atividades e dos documentos de prestagéo
de contas a submeter a apreciacdo da Assembleia Municipal;
--—-- - Autorizar a passagem de certiddes ou fotocOpias autenticadas relativas a
processos arquivados e que carecam de despacho ou de deliberagfo, com respeito pelas
salvaguardas previstas na lei;

---- Além das delegacdes acima referidas, a mesma delegacdo ainda abrange: ~-----nen=--

---- Urbanismo, Planeamento e Desenvolvimento Urbano

---- - Compreende a pratica de atos administrativos e a gestdo das matérias que
constituem fungdes dos servicos técnicos de urbanismo e planeamento;
---- - Exercer as competéncias relativas ao licenciamento ou autorizagio das operagSes
urbanisticas que constam do art.° 1 do Dec. Lei n.° 555/99, de 16 de dezembro, na
redagdio conferida pela Lei n.° 60/2007, de 04 de setembro (Regime Juridico da
Urbanizagéo e da Edificacéo);
---- - Proceder a intimagfio para a realizagdo de obras de corre¢do de deficiéncias
sanitarias e outras, nos termos do regulamento Geral das Edifica¢Bes Urbanas; - Decidir
sobre pedidos de anulagdo ou suspensdo de intimag¢des, bem como prorrogagdes dos
respetivos prazos;
---- - Decidir sobre a ocupacdo de prédios para proceder a execugfo de obras, nos
termos do disposto do Regulamento Geral das Edificagdes Urbanas;
---- - Exercer as competéncias municipais respeitantes a localizagdo dos parques de
sucata e ao licenciamento da instala¢@io e ampliagdo dos depositos da mesma; -----------
---- - Exercer a competéncia respeitante ao licenciamento e fiscalizagdo de explora¢des
de massas minerais a céu aberto;
Exercer a competéncia respeitante ao licenciamento industrial e fiscalizagio das classes
CeD;
---- - Exercer a competéncia respeitante ao licenciamento e fiscalizagdo de
Estabelecimentos Comerciais;
---- - Assegurar o apoio necessdrio ao desenvolvimento e implementa¢do de planos
municipais de ordenamento do territorio;
---- - Promover a atualiza¢fio da cartografia registando todas as alteragdes do espago
construido e ndo construido para a constitui¢io de uma base de dados, suporte para a
elaboragdo de estudos, projetos e planos da iniciativa municipal;

---- - Atualizar e manter a delimitacfo de areas de recuperagfo € reconversio; -----------
---- - Promover a organizacdo do cadastro respeitante aos nomes das avenidas, ruas,
pracas e lugares publicos, bem como atribuig¢@o do respetivo numero de policia; =-=------
---- - Acompanhar e implementar o Licenciamento Zero e o funcionamento do Balcdo
do Empreendedor;
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---- Desenvolvimento Rural (Agricultura, Mercado Municipal e Feira)

- Promog#&o da produgéo e venda de produtos locais;
---- - Participar nos incentivos de apoio ao agricultor;

---- - Coordenar o funcionamento do Gabinete de Apoio ao Agricultor;
---- - Gerir o funcionamento do Mercado Municipal;
---- - Dinamizacéo de projetos de incentivos a valorizac8o dos produtos enddgenos e as
préaticas de valorizag@o do mundo rural;
---- - Exercer a competéncia necesséria a fiscalizagdio e cumprimento das disposi¢des
constantes do Regulamento do Mercado e Feiras;
---- - Exercer a competéncia sobre as condi¢gdes de circulagdo e boa ordem dentro do
mercado e feira municipal.

---- Desenvolvimento Econdémico (Empreendedorismo, Indtstria, Comércio e Servigos)

---- - Participar em programas de incentivo a fixagfo de empresas;
---~ - Participar no incentivo do comércio local,
-—--- Exercer a competéncia relativamente ao licenciamento e fiscaliza¢do de
empreendimentos turisticos e hoteleiros;
---- - Organizar e promover feiras tematicas na area do concelho (FICTON); ------nrmmmn
---- - Acompanhar a organizacéo e a promogio de projetos especificos;
---- - Criar ou participar em estabelecimentos de promog&o de turismo local; -------------
---- - Participar nos 6rgéos das regides de turismo;
---- - Participar na defini¢fio das politicas de turismo que digam respeito ao concelho,
prosseguidas pelos organismos ou institui¢des envolvidas.

---- Desporto, Turismo, Eventos e Movimento Associativismo

---- - Assegurar a gestdo dos equipamentos desportivos municipais, em particular
pavilhdes desportivos, piscinas municipais e outras infraestruturas desportivas do
municipio;
---- - Promover a articulacdo de atividades desportivas no concelho, fomentando a
participag@o das associagdes, organizagdes e coletividades;
---- - Implementar projetos desportivos promotores de qualidade de vida saudavel,
nomeadamente “Projetos satide em Dia e Jogos Desportivos™

---- Vereador Miguel Cldudio Torres Bruno

---- Compreende a pratica de atos administrativos € a gestdo das matérias que
constituem fungdes dos servigos Cultura e Patriménio Cultural (Museu, Arquivo e
Auditério) e Juventude, Administra¢io Geral, Moderniza¢do Administrativa, Notariado,
Fiscaliza¢do Municipal.
---- Abrange, no ambito das areas de gestdio acima referidas a pratica de todos os atos
administrativos e instrumentais inerentes ao exercicio das seguintes competéncias: -----

---- - Executar e velar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembleia Municipal e
da Camara Municipal, nas matérias subdelegadas, praticando os atos necessarios para o
efeito;
---- - Ordenar a execugéo das opg¢des do plano e o or¢amento;
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---- - Autorizar a realizacfio de despesas orgamentadas, nos termos legais; -=---=--=--nn-t-

---- - Exercer as competéncias necessarias a instrugdo dos procedimentos e & execugio
das deliberagdes tomadas na Camara Municipal, tanto nas matérias delegadas como nas
matérias ndo delegadas;
---- - Promover a publicagdio de documentos, anuais ou boletins que interessem ao
Municipio;
---- - Assinar ou visar a correspondéncia com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos;
---- - Modificar ou revogar os atos praticados por funcionarios ou agentes; =--=----=====-=

---- - Colaborar na elaboragdo de relatério de atividades e dos documentos de prestagio
de contas a submeter a apreciagdo da Assembleia Municipal;
---- - Autorizar a passagem de certiddes ou fotocopias autenticadas relativas a processos
arquivados e que caregam de despacho ou de deliberagdo, com respeito pelas
salvaguardas previstas na lei;

---- Além das delegagdes acima referidas, a mesma delegacfo ainda abrange: ------nmn--

---- Cultura (Museu, Arquivo e Auditdrio) e Juventude

---- - Compreende a pratica de atos administrativos e a gestdo das matérias que
constituem fungbes dos servigos culturais, Auditério Municipal, espagos expositivos
municipais, Arquivo Municipal, Museu “Terras de Besteiros”;

---- - Promover as ac¢les necessdrias & administragio corrente do patriménio
arqueologico e arquitetonico municipal e a sua conservagéo;
---- - Propor a classificagdo de imdveis, conjuntos ou sitios nos termos legais; ~--==v=m--~
---- - Apoiar atividades culturais de interesse municipal;

---- - Proceder a articulagdo das atividades juvenis do municipio, fomentando a
participag8o alargada de associagdes, coletividades e outras organizagdes; -------==mmmmn-n
---- - Contribuir para criar condi¢des que promovam a inser¢do e a integra¢do dos
jovens no mercado de trabalho;
---- - Coordenar e dirigir o Conselho Municipal de Juventude.

---- Administragiio Geral, Modernizacdo Administrativa, Notariado e Fiscalizagio
Municipal

---- - Acompanhar a implementa¢fo dos programas de modernizagdo administrativa,
nomeadamente o SIMPLEX autarquico e a implementag&o dos espagos Cidaddo; -------
---- - Ordenar a manutencdo de areas de servigo incluindo a instalagio e armazenagem
de combustiveis;
---- - Exercer as competéncias relativas a fiscalizagfio do cumprimento do regulamento
geral sobre o ruido;

---- - Exercer as competéncias relativas a gestdo do espago Internet;
---- - Exercer as competéncias relativas ao Gabinete de Gestdo de Telecomunicagdes e
Informatica;
---- - Coordenar a informagéo disponibilizada pelo Municipio nos suportes tecnoldgicos
TIC.

---- Fiscaliza¢do Municipal
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---- - Determinar a instauracdo de processos de contraordenag¢do, nomear instrutor e
proceder & sua decisdo final, incluindo aplicagdo de coimas, san¢des acessorias e demais
procedimentos administrativos, nos termos da Lei e dos regulamentos em vigor; --------
---- - Embargar e ordenar a demoli¢fio de quaisquer obras, constru¢des ou edifica¢Ges
efetuadas por particulares ou pessoas coletivas, sem licenca ou com inobservaincia das
condi¢des constantes, dos regulamentos, das posturas municipais ou de medidas
preventivas, de normas provisdrias, de areas de construgdo prioritiria, de
desenvolvimento urbano prioritario e de planos municipais de ordenamento do territorio
plenamente eficazes;
---- - Ordenar a demoli¢do total ou parcial ou a beneficiagdo de construgbes que
ameacem ruina ou constituem perigo para a saude ou seguranga das pessoas; -=----------
---- - Exercer o controlo prévio, designadamente nos dominios da construgfo,
reconstrucéio, conservagdo ou demoligdo de edificios, assim como relativamente aos
estabelecimentos insalubres, incomodos, perigosos ou t6xicos;

---- - Fiscalizar previamente a area territorial do municipio, de forma a impedir a
construgdo clandestina.

---- Vereadora Dra. Sofia Alexandra Fraga Simdes Ferreira

---- Compreende a pritica de atos administrativos e a gestdo das matérias que
constituem fungdes dos servicos Educagdo e Biblioteca, A¢fo Social, Satde e
Habitagdo, Mobilidade e Recursos Humanos.

---- Abrange, no dmbito das 4reas de gestdo acima referidas a pratica de todos os atos
administrativos e instrumentais inerentes ao exercicio das seguintes competéncias: -----

---- - Executar e velar pelo cumprimento das delibera¢des da Assembleia Municipal e
da Camara Municipal, nas matérias subdelegadas, praticando os atos necessarios para o
efeito;
---- - Ordenar a execucéo das op¢des do plano e o orgamento;
---- - Autorizar a realiza¢@io de despesas orgamentadas, nos termos legais; -----=-====-n---

---- - Exercer as competéncias necessdrias & instru¢éio dos procedimentos e & execugdo
das deliberacbes tomadas na Cdmara Municipal, tanto nas matérias delegadas como nas
matérias ndo delegadas;
---- - Promover a publicagdo de documentos, anuais ou boletins que interessem ao
Municipio;
--—- - Assinar ou visar a correspondéncia com destino a quaisquer entidades ou
organismos publicos;
---- - Modificar ou revogar os atos praticados por funcionarios ou agentes; -----=-=-m==mn-

---- - Colaborar na elaborag@o de relatério de atividades e dos documentos de prestagio
de contas a submeter a apreciacdo da Assembleia Municipal;
---- - Autorizar a passagem de certiddes ou fotocopias autenticadas relativas a processos
arquivados e que caregam de despacho ou de deliberagdo, com respeito pelas
salvaguardas previstas na lei;

---- Além das delegagdes acima referidas, a mesma delegago ainda abrange: ------------

---- - A competéncia para a implementacgio e coordenagfo dos processos conducentes a
correta aplicagdo do SIADAP e de toda a legisla¢io associada.
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---- - A competéncia para a pratica de atos relacionados com a Lei 12-A/2008, de 27/02
e legislagiio complementar & Lei de vinculos carreiras e remuneragdes dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas.

---- Educacéo e Biblioteca

---- - Apoiar ou comparticipar no apoio a agfo social escolar e as atividades
complementares no Ambito de projetos educativos, nos termos da lei;
---- - Organizar e gerir transportes escolares;
---- - Assegurar a gestdo dos refeitdrios e do programa de generaliza¢do de refei¢des
dos estabelecimentos de educagfo pré-escolar e do ensino basico;
---- - Desenvolver as atividades complementares de agfio educativa na educagdo pré-
escolar € no ensino basico, nomeadamente a componente de apoio a familia e as
atividades de enriquecimento curricular;
---- - Dinamizar, no &mbito das competéncias do Municipio, as redes de bibliotecas
escolares;
---- - Promover a monitorizagdo da Carta Educativa e a sua articulagfo com a rede das
infraestruturas escolares;
---- - Dinamizar a¢des que visem o sucesso educativo.

---- Ao Social, Saude e Habitag8o

---- - Promover a participagio em cooperagdo com institui¢do de solidariedade social e
em parceria com a administragfio central, em programas e projetos de agfo social de
ambito municipal, designadamente nos dominios do combate a pobreza e a exclusio
social;
---- - Promover a execugfo de medidas tendentes & prestacdo de cuidados de saude as
populagdes mais carenciadas;
---- Cooperar no sentido da compatibilizagfio da satide publica com o planeamento
estratégico de desenvolvimento;
--- - Analisar e acompanhar o processo de integracio social ¢ habitacional; ------==n-==
---- - Gerir o parque habitacional do Municipio no ambito da renda apoiada e dos planos
de realojamento;

---- Mobilidade

---- - Gerir o Centro de Coordenagéo de Transportes;
---- - Promover ag8es que visem a melhoria da mobilidade municipal;
---- - Criar, construir e gerir redes de transportes publicos, no quadro dos transportes
escolares, transporte flexivel de passageiros e transportes urbanos;

---- Recursos Humanos

---- - A competéncia para decidir todos os assuntos relacionados com a gestfio e diregcido
dos recursos humanos afetos aos Servigos Municipais;

---- A presente subdelegacéo inclui:
---- - A competéncia disciplinar, designadamente para instaurar processos, designar
instrutores e decidir sobre a aplicagdo das penas disciplinares, incluindo os demais
procedimentos administrativos;
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---- - A competéncia para a implementag&o e coordenagdo dos processos conducentes
correta aplicacdo do SIADAP e de toda a legislagdio associada (Lei 66-B/2007, Lei

15/2006, Lei 19-A/2004 e Lei 10/2004);
---- - A competéncia para a pratica de atos relacionados com a Lei 12-A/2008, de 27/02

e legislagdo complementar a Lei de vinculos carreiras e remuneragSes dos trabalhadores
que exercem fungdes publicas.”

---- A Cémara tomou conhecimento.
6. Periodicidade e fixaciio dos dias das reunides do Executivo Municipal

---- Foli presente uma informag&o do senhor presidente, que se transcreve, —-------mmmmm--
---- “Porque considera conveniente e pela experiéncia do mandato anterior proponho
nos termos do artigo 40° da Lei 75/2013 de 12 de setembro manter a periodicidade e
fixacdo dos dias das reunides camararias, que sejam bimensais, realizando-se as mesmas
as segundas e quartas, tercas-feiras de cada més, pelas 10.00 horas, sendo a dltima

reunido de cada més, publica”.

---- O senhor vereador Joaquim Santos tomou da palavra para esclarecer que de acordo
com o estipulado na Lei, as reunides devem ser semanais ou quinzenais. Deste modo,
sendo as mesmas as segundas e quartas tergas-feiras de cada més, havera meses de cinco
semanas, ndo cumprindo o preceito legal.
---- O senhor presidente da Camara interveio propondo que as reunides sejam
quinzenais e que as reunides publicas sejam todas as ultimas tergas feiras de cada més,
pelas 9H30.
---- A Céamara, face ao proposto, sem prejuizo de, sempre que necessario, se altere o dia
e a hora com prévio aviso aos senhores vereadores, deliberou por unanimidade aprovar.

---- Atendendo a necessidade de uma reunido extraordinéria, o senhor presidente
convocou os senhores vereadores para que a mesma seja no proximo dia 2 de novembro,

pelas 9h30.

7. Abertura de conta bancaria

---- Foi presente o despacho datado de 18 de outubro de 2017, do senhor presidente da
Cémara, que se transcreve:
---- “Na sequéncia do flagelo provocado pelos incéndios no passado dia 15 de outubro
de 2017, no concelho de Tondela, assistimos a uma situag@o de completa destruigdo do
patrimoénio e do territorio, havendo intimeras familias e empresas que perderam os seus
pertences. Perante esta situagdo o Municipio de Tondela terd a necessidade de
intervengdo social, dentro das competéncias atribuidas, e tera obrigatoriamente que se
socorrer do apoio financeiro externo por via de donativos de particulares e / ou
institui¢Ges.
---- Neste sentido e para o desenvolvimento do referido apoio social, torna-se necessario
a abertura de uma conta bancaria especifica através da qual serdo movimentados, em
exclusivo, todos os donativos financeiros para apoio direto aos lesados.
Face ao exposto, a referida conta bancéria sera designada pela expressdo “Reabilitar

Tondela 2017”.
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---- Considerando que ¢ urgente a tomada de decisfio e o inicio da intervengdo e
atendendo que nos termos do ponto 2.9.10.1.2 a abertura de contas bancérias esta sujeita
a deliberagdo prévia da Cadmara Municipal, serd submetido o presente despacho a
proxima reunifio de Camara Municipal para ratificacdo.”

---- A Céamara deliberou por unanimidade ratificar o despacho do senhor presidente da
Cémara.

8- Protocolo a celebrar entre o0 Municipio de Tondela e a Autoridade de Seguranca
Alimentar e Econémica (ASAE)

---- Fol presente o protocolo a celebrar entre o0 Municipio de Tondela e a Autoridade de
Seguranca Alimentar e Econdmica (ASAE), que se transcreve:

---- “PROTOCOLO DE COLABORACAO
---- Entre
---- MUNICIPIO DE TONDELA,
---E
---- AUTORIDADE DE SEGURANCA ALIMENTAR E ECONOMICA (ASAE)------
---- Considerando que:
----a)Uma grande parte da atividade economica alvo da atividade inspetiva da
Autoridade de Seguranca Alimentar e Economica (ASAE), situa-se no Centro do Pais; -
---- b) E vantajoso em termos operacionais e logisticos a existéncia de uma Delegac&o
naquela zona que permite uma maior eficacia da atividade operacional, com inerente
redu¢do dos custos associados a mesma;
----¢) O Municipio de Tondela apresenta sustentadamente um posicionamento
estratégico daquela cidade no que toca & regidio Centro;
---- d) A disponibilidade da Camara Municipal de Tondela de ceder gratuitamente um
espaco para instalacio de uma Delegacio da ASAE, complementado por um
parqueamento para os respetivos veiculos da ASAE.
---- Entre:
---- O MUNICIPIO DE TONDELA, titular do nimero de identificacio de pessoa
coletiva 506 822 680, com sede no Largo da Republica, n.° 16, no Concelho de Tondela,
neste ato representado pelo Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal, José
Antoénio Gomes Jesus, que outorga no uso dos poderes que lhe sfo conferidos pela
alinea a) do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual
redacfo, doravante designado por Primeiro Outorgante; e
—-—- A ASAE - AUTORIDADE DE SEGURANCA ALIMENTAR E ECONOMICA,
titular do niimero de identificagdo de pessoa coletiva 600 080 986, com sede na Rua
Rodrigo da Fonseca, n.° 73, no Concelho de Lisboa, neste ato representada pelo Exmo.
Senhor Inspetor-Geral, Pedro Portugal Gaspar, que outorga no uso dos poderes que lhe
s@o conferidos nos termos do Decreto-Lei n.° 194/2012, de 23 de agosto, doravante
designada por Segunda Outorgante;-
---- E celebrado livremente, de boa-fé e reciprocamente aceite, o presente protocolo de
colaboragio, o qual se regera pelo disposto nas cldusulas seguintes e no que for omisso
pela legislagdo aplicavel em vigor:
- CLAUSULA PRIMEIRA
---- (Objeto)
---- O presente protocolo tem por objeto definir os termos e condi¢Ses em que se
desenvolvera a colaboragdo entre os outorgantes no dmbito da instalagdo no Concelho
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de Tondela de uma Delegagfio e um espago de parqueamento de veiculos da Segunda
Outorgante.
---- CLAUSULA SEGUNDA
---- (Obrigag¢des do Primeiro Outorgante)
---- O Primeiro Outorgante cede & Segunda Outorgante, a titulo gratuito, para sua
utilizagfo, o espaco localizado numa das alas do edificio da Rede das Oficinas Criativas,
sito a rua dos Bombeiros Voluntérios, onde sera instalada uma Delegagdo da ASAE,
complementado por um parqueamento adstrito aos seus veiculos.
---- 2. O Primeiro Outorgante assegura o pagamento de todas as despesas relativas ao
consumo de agua nas instalagdes identificadas no ponto anterior.
---- CLAUSULA TERCEIRA
---- (Obrigacdes da Segunda Outorgante)
---- 1. Durante a vigéncia do presente protocolo de colaboragfio a Segunda Outorgante
disponibiliza técnicos para a realizagdo de sessdes informativas/formativas organizadas
pela Primeira Outorgante no ambito de programagéo anual a acordar entre as partes. ----

---- 2. A Segunda Outorgante assegura o pagamento de todas as despesas relativas ao
consumo de eletricidade e de limpeza nas instalacdes identificadas no ponto 1 da
cldusula segunda.
---- 3. A Segunda Outorgante compromete-se a manter € a conservar as instalacdes
identificadas no ponto 1 da cldusula segunda, cuja utilizagdo ¢ objeto do presente
protocolo, obrigando-se a repor no estado existente a data do inicio da utilizag@o todo e
qualquer dano que n#o resulte das condigGes normais de utilizacéo.
- CLAUSULA QUARTA
---- (Vigéncia/Prazo)
---- O presente protocolo produz efeitos a partir da data da sua assinatura e vigorara por
um periodo de 4 (quatro) anos, findo o qual se renova automatica e sucessivamente por
periodos iguais, caso nfo se verifique a denuncia, por qualquer das partes, com a
antecedéncia minima de 90 (noventa) dias antes do respetivo termo ou suas renovagdes.

—-- CLAUSULA QUINTA
---- (Compensacéo)
---- 1. No caso de denuncia antecipada por parte do Primeira Outorgante constitui-se
este na obriga¢do de suportar as despesas de mudanga de todos os bens da Segunda
Outorgante para as instalagdes de substitui¢cdo que esta ultima indicar.
---- 2. No caso de denuncia antecipada por parte da Segunda Outorgante constitui-se
esta na obrigagdo de suportar os custos decorrentes do valor total das obras executadas e
suportadas pelo primeiro outorgante nas instalacdes que s@io objeto do presente
protocolo.
---- CLAUSULA SEXTA
---- (Alteragdo do Protocolo)
---- O contetido do presente protocolo pode ser alterado ou adaptado sempre que os
outorgantes o pretendam ou quando se verifiquem alteragdes que assim o determinem,
devendo constar de documento escrito e assinado pelos seus representantes, passando a
constituir adenda e parte integrante do mesmo.
---- CLAUSULA SETIMA
---- (Resolugdo)
---- 1. A todo o tempo qualquer dos outorgantes poderd resolver unilateralmente o
protocolo com fundamento em violagdio ou incumprimento do mesmo por parte do outro
outorgante.
---- 2. Para efeitos do disposto no niimero anterior a resolucéio devera ser notificada ao
outorgante faltoso mediante carta registada, com aviso de recegdo, a enviar para os
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domicilios constantes do introito do presente protocolo, operando automaticamente a o

contar da sua receco.
---- CLAUSULA OITAVA
---- (Lacunas, Conflitos e Litigios)
---- 1. Quaisquer duvidas suscitadas, lacunas e conflitos emergentes da aplicagdo do
presente protocolo serdo resolvidas por acordo dos outorgantes.
---- 2. Na impossibilidade de resolucdo dos litigios por acordo dos outorgantes sera
material e territorialmente competente o Tribunal Administrativo e Fiscal de Viseu, com
expressa renincia a qualquer outro, para apreciacdo e decisdo de qualquer questfio
emergente da interpretacio ou execugdo do presente protocolo.
---- CLAUSULA NONA
---- (Notificages/Reconhecimento de Assinaturas)
---- 1. Quaisquer notificagdes formuladas no ambito do presente protocolo serdo
efetuadas por escrito e dirigidas para os enderegos mencionados na identificagdo dos
outorgantes ou para qualquer outro endereco que posteriormente seja indicado por
qualquer deles.
---- 2. Os outorgantes prescindem, mutuamente, do reconhecimento presencial das
assinaturas e renunciam, expressamente, a invocacgio de tal omissdo, sob pena de abuso
de direito, nos termos do preceituado no artigo 334.° do Cddigo Civil.
---- Feito em duplicado em Tondela, em 3 de novembro de 2017, valendo todos como
original, ficando um exemplar para cada um dos outorgantes, que por estar conforme a
vontade das partes, vai ser assinado pelos mesmos”.

---- A Cémara deliberou por unanimidade aprovar a celebragdo do protocolo. ------------

Informacgdes

---- O senhor presidente informou o executivo que o gabinete de apoio a presidéncia
sera composto por um chefe de gabinete, Pedro Tavares, e uma ajunta, Ana Rebelo; o
gabinete de apoio & vereacdo serd composto por duas secretdrias: Ana Melo e Vera
Machado.

---- Foi, igualmente, proposto, pelo senhor presidente um voto de pesar pela calamidade
ocorrida a 15 e 16 de outubro, que se transcreve e que todo o executivo se associou
aprovando o mesmo por unanimidade:

---- “O concelho de Tondela foi atingido por uma das maiores calamidades de que ha
memoria.
---- Em poucas horas, quase duzentos quiléometros quadrados foram varridos por um
fogo, alimentado por trés frentes, duas das quais provenientes de concelhos vizinhos e a
terceira surgindo ao inicio da noite, por razdes ndo clarificadas.
---- A severidade e grandeza deste fogo, levou-o a penetrar perimetros urbanos,
langando projecdes sobre casas e outras edificagdes, criando uma onda de destrui¢do
sem precedentes.
---- A perda mais irreparavel, fica associada a trés vidas humanas, ainda que uma tenha
surgido consequente a ataque cardiaco, perante o cendrio de panico vivido. ------===nunenn

---- Varias empresas, indastrias, exploragdes agricolas, vinicolas, apicolas, armazéns,
equipamentos agricolas, varios avidrios, unidades de produgdo de caprinos, ovinos e
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bovinos, oficinas de reparacdo e stands de carros (430 destruidos) sfo a marca deixada
pelo incéndio.
---- A par desta destruicgio, mais de 150 primeiras habitagdes atingidas, 20.000 hectares
de floresta com a destrui¢éio de todo o potencial ecoldgico, patrimonial e ambiental, a
que se associam os danos indiretos que irfio ter repercussdo nas linhas de 4gua e na
estabilizagfo de taludes, bem como na seguranca das vias de circulagfo, onde se impde
avultados investimentos.
---- Pelas razGes expressas apresento & Cadmara Municipal um voto de pesar pelas vidas
perdidas e pela calamidade verificada.
---- Por outro lado, expresso o meu reconhecimento a todas as forcas de protecdo civil:
aos bombeiros (em especial aos do nosso concelhos que foram estoicos), aos servigos
distritais da autoridade nacional de prote¢do civil, GNR, Exército, Cruz vermelha e,
permitam que o refira, aos funcionarios do municipio que, sem olharem a horas,
estiveram presentes no apoio as nossas populacdes e nas agles imediatas para
salvaguardar a satde publica, executando operagles para enterrar milhares de frangos,
quase meio milhar de ovinos e tantas outras espécies.
---- A todos apresento o meu reconhecimento pessoal e institucional.
Mas, também, desejo manifestar a enorme solidariedade em torno do projeto
REABILITAR TONDELA.
---- A generosidade de tantas empresas e pessoas andnimas, o sentimento de interajuda,
o movimento Ajudar Tondela, sfo a maior certeza de que este concelho € solidério, € as
pessoas tem um coragfo de infinita generosidade.
---- E agora o tempo de reagir de forma planeada e sustentada:
---- - Apoiar a reconstrugfo das habitacdes que sejam para habitagfo propria; ------------
---- - Apoiar as empresas ¢ facilitar a apresentagdo dos pedidos de apoio junto dos
organismos da administrag@o publica.
---- E essa agenda que nortearé a nossa misso.
-—-- Para o que se impde uma acHo determinada, capaz de alterar principios e
paradigmas, visando um modelo de sustentabilidade que salvaguarde a floresta, as
populagGes e os seus bens.
---- Por estas razdes, impOe—se uma agdo capaz de defender estes valores juntos dos
poderes publicos nacionais, visando a prote¢do do nosso futuro e das nossas gentes.” ---

---- O senhor vereador Joaquim Santos salientou, ainda a concorddncia com o voto de
pesar, proposto pelo senhor presidente, e compromisso de futuro, salientando a urgéncia
em acautelar as faixas de prote¢do das Zonas Industriais e do Aterro Sanitario,
reconheceu e concordou com o senhor presidente da cdmara, que a agfio do ICNF, ndo
acompanhada de fiscalizago deste organismo.
---- O presidente, ainda, detalhou os acontecimentos ocorridos nos dias 15 e 16 de
outubro, e todas as agdes e reunides que manteve perante o cendrio de calamidade

decretado pelo Governo.

ENCERRAMENTO

---- Nada mais havendo a tratar, pelo senhor presidente foi declarada encerrada a
reunido, pelas onze horas e quinze minutos, lavrando-se a presente ata, que depois de
lida foi aprovada por unanimidade ao abrigo do artigo 57, numero 2 da Lei 75/2013 de
12 de setembro e devidamente assinada por mim, Maria Isabel Cabral Estrela, que a

subscrevi.
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