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Municipio de Tondela

O

N,

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagao e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional

Comissdo de Servigo | M ,00 5,00 00 ,00 .00 00 00 ,00 00 5,00

F 00 1,00 .00 ,a0 ,00 ,00 00 ,00 1,00 2,00

Total 00 8,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 1,00 7,00
CTFP por tempo M .00 ,00 6,00 15,00 135,00 ,00 4,00 00 5,00 165,00
indeterminado F 00 0 12,00 32,00 26,00 00 00 00 00 70,00
Total .00 00 18,00 47,00 161.00 ,00 4,00 ,00 5,00 235,00

CTFP a termo M ,00 .00 00 ,00 ,00 .00 00 ,00 00 0,00

resolutivo certo F .00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00

Total 00 00 00 ,00 ,00 ,00 30 .00 ,00 0,00

CTFP atermo M .00 .00 00 1,00 .00 .00 00 00 00 1,00
resolutivo incerto F 00 00 00 5,00 44,00 .00 00 00 ,00 49,00
Totat .00 .00 ,00 6,00 44,00 .00 00 ,00 ,00 50,00

Qutra M ,00 .00 12,00 ,00 ,00 00 0 00 00 12,00
F .00 00 29,00 .00 00 ,00 00 .00 ,00 29,00

Total 00 .00 41,00 .00 ,00 ,00 00 00 ,00 41,00
M 0,00 5,00 18,00 16,00 135,00 0,00 4,00 0,00 5,00 183,00
Totais F 0,00 1,00 41,00 37,00 70,00 0,00 0,00 0,00 1,00 150,00
Total 0,00 6,00 59,00 53,00 205,00 0,00 4,00 0,00 6,00 333,00
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Municipio de Tondela

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagéo de servigos e género

Quantidades

Total

Tarefa M 00 0,00
F 00 0,00

Total 00 0,00

Avenga M 00 0,00
F 00 0,00

Total 00 0,00

M 0,00 0,00

Totais F 0,00 0,00

Total 0,00 0,00
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O Municipio de Tondela O

Quadros 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

Dirigentes - | Dirigenies - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Menos de 20 anos M 00 ,00 ,00 .00 00 00 00 ,00 .00 0,00
F 0 00 .00 00 00 00 00 00 ,00 0,00
Total 00 00 ,00 .00 | 00 00 00 00 .00 0,00
20-24 M ,00 ,00 .00 .00 .00 .00 ,00 00 ,00 0,00
F 00 00 ,00 00 00 00 .00 00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 00 [ ,00 ,00 .00 00 .00 0,00
25-29 M 00 00 2,00 2,00 2,00 ,00 1,00 00 ,00 7,00
F 00 ,00 10,00 1,00 1,00 00 00 00 00 12,00
Total 00 .00 12,00 3,00 | 3.00 .00 1,00 00 00 19,00
30-34 M 00 .00 5,00 .00 7,00 ,00 1,00 00 ,00 13,00
F .00 ,00 16,00 8,00 4,00 00 00 00 1,00 29,00
Total 00 ,00 21,00 8.00 | 11,00 ,00 1,00 00 | 1,00 42,00
35-39 M .00 .00 6,00 1,00 14,00 ,00 2,00 ,00 2,00 25,00
F ,00 00 10,00 10,00 9,00 ,00 .00 00 00 29,00
Total 00 .00 16,00 11,00 | 23,00 ,00 2,00 00 \ 2,00 54,00
40-44 M ,00 ,00 2,00 4,00 15,00 00 ,00 00 1,00 22,00
F ,00 1,00 4,00 8,00 9,00 ,00 00 00 00 22,00
Total .00 1,00 6,00 12,00 | 24,00 00 00 ,00 | 1,00 44,00
45-49 M .00 1,00 2,00 5,00 20,00 ,00 00 ,00 00 28,00
F 00 00 1,00 5,00 23,00 00 00 00 00 29,00
Total .00 1,00 3,00 10,00 | 43,00 00 00 00 | 00 57,00
50-54 M ,00 2,00 ,00 3,00 30,00 ,00 00 ,00 2,00 37,00
F 00 00 00 5,00 11,00 ,00 ,00 00 00 16,00
Total .00 2,00 00 8,00 | 41,00 ,00 00 00 [ 2,00 53,00
55-59 M ,00 2,00 1,00 1,00 26,00 ,00 00 .00 ,00 30,00
F 00 00 00 ,00 8,00 00 00 00 00 8,00
Total ,00 2,00 1,00 1,00 | 34,00 ,00 00 00 ! 00 38,00
60-64 M 00 00 00 ,00 18,00 00 ,00 00 00 18,00
F 00 00 ,00 ,00 5,00 .00 00 .00 00 5,00
Total 00 00 00 ,00 | 23,00 .00 00 ,00 | 00 23,00
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Quadros 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género

()
RN

Municipio de Tondela

O

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informéatica Policia Qutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional
65-69 M 00 00 00 ,00 3,00 ,00 ,00 .00 .00 3,00
F .00 .00 00 00 00 ,00 ,00 00 00 0,00
Total 00 .00 00 00 | 3,00 ,00 00 00 ,00 3,00
70 ou mals anos M ,00 ,00 .00 ,00 00 .00 ,00 .00 ,00 0,00
F ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
Total ,00 .00 .00 00 | 00 ,00 ,00 ,00 .00 0,00
M 0,00 5,00 18,00 16,00 135,00 0,00 4,00 0,00 5,00 183,00
Totais F 0,00 1,00 41,00 37,00 70,00 0,00 0,00 0,00 1,00 150,00
Total 0,00 6,00 59,00 53,00 | 205,00 0,00 4,00 0,00 6,00 333,00
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Municipio de Tondela
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Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Quiros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacicnal
até 6 anos M ,00 00 12,00 2,00 1,00 .00 1,00 00 ,00 16,00
F .00 00 29,00 11,00 37,00 ,00 00 .00 1,00 78,00
Total 00 ,00 41,00 13,00 38,00 ,00 1,00 00 1,00 94,00
59 M ,00 ,00 3,00 ,00 33,00 .00 2,00 ,00 1,00 39,00
F 00 ,00 9,00 13,00 13,00 .00 00 ,00 00 35,00
Total 00 00 12,00 13,00 46,00 .00 2,00 .00 1,00 74,00
10-14 M ,00 ,00 4,00 1,00 26,00 ,00 1,00 00 ,00 29,00
F 00 00 2,00 6,00 11,00 ,00 00 00 ,00 19,00
Total ,00 00 3,00 7,00 37,00 .00 1,00 00 00 48,00
15-19 M 00 3,00 00 6,00 13,00 00 00 00 3,00 25,00
F 00 1,00 1,00 1,00 5,00 ,00 00 00 ,00 8,00
Total ,00 4.00 1,00 7,00 18,00 ,00 00 00 3,00 33,00
20-24 M 00 00 1,00 5,00 44.00 .00 00 00 1,00 51,00
F 00 00 00 4,00 2,00 00 00 00 ,00 6,00
Total ,00 00 1,00 9,00 46,00 ,00 00 ,00 1,00 57,00
25-29 M 00 1,00 1,00 1,00 12,00 .00 00 ,00 .00 15,00
F 00 .00 .00 2,00 2,00 00 00 00 ,00 4,00
Total ,00 1,00 1,00 3,00 14,00 .00 00 00 00 19,00
30-34 M 00 1,00 00 1,00 4,00 .00 00 00 00 6,00
F 00 00 ,00 ,00 .00 ,00 00 00 00 0,00
Total .00 1,00 00 1,00 4,00 ,00 00 ,00 .00 6,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 .00 .00 ,00 ,00 2,00
F 00 00 ,00 .00 ,00 ,00 00 00 .00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 00 ,00 00 2,00
40 ou mais anos M .00 ,00 00 .00 .00 .00 ,00 ,00 .00 0,00
F 00 00 00 .00 ,00 .00 00 ,00 00 0,00
Total ,00 00 .00 .00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
M 0,00 5,00 18,00 16,00 135,00 0,00 4,00 0,00 5,00 183,00
Totais F 0,00 1,00 41,00 37,00 70,00 0,00 0,00 0,00 1,00 150,00
Total 0,00 6,00 59,00 53,00 205,00 0,00 4,00 0,00 6,00 333,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

O

Municipio de Tondela

O

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Menos de 4 anos de M 00 00 .00 00 1,00 00 00 ,00 ,00 1,00
escolaridade F ,00 00 ,00 00 00 00 00 .00 ,00 0,00
Total ,00 00 ,00 00 1,00 00 ,00 ,00 ,00 1,00
4 anos de escolaridade { M ,00 00 ,00 ,00 64,00 00 .00 .00 00 64,00
F .00 00 00 00 3,00 0 .00 00 ,00 3,00
Total ,00 00 ,00 00 67,00 00 ,00 ,00 ,00 67,00
6 anos de escolaridade | M ,00 00 ,00 00 22,00 00 ,00 00 ,00 22,00
F 00 00 00 00 21,00 00 00 ,00 .00 21,00
Total .00 ,00 ,00 ,00 43,00 .00 00 ,00 .00 43,00
9°ano ou eguivalente M 00 00 00 3,00 34,00 00 .00 ,00 1,00 38,00
F ,00 00 ,00 4,00 22,00 ,00 00 ,00 ,00 26,00
Total ,00 00 .00 7,00 56,00 ,00 00 ,00 1,00 64,00
11°ano M .00 00 ,00 5,00 4,00 .00 00 ,00 1,00 10,00
F 00 00 00 2,00 1,00 .00 00 ,00 ,00 3,00
Total ,00 00 .00 7.00 5,00 .00 ,00 ,00 1,00 13,00
12° ano ou equivalente | M ,00 00 .00 6,00 9,00 00 2,00 ,00 3,00 20,00
F ,00 00 ,00 23,00 22,00 ,00 ,00 ,00 1,00 46,00
Total 00 00 00 29,00 31,00 ,00 2,00 00 4,00 66,00
Bacharelato M ,00 1,00 1,00 00 00 ,00 00 ,00 00 2,00
F ,00 00 00 00 ,00 .00 00 .00 00 0,00
Total ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 2,00
Licenciatura M 00 3,00 16,00 2,00 1,00 ,00 2,00 00 00 24,00
F ,00 1,00 40,00 8,00 1,00 ,00 00 00 00 50,00
Total ,00 4,00 56,00 10,00 2,00 00 2,00 00 00 74,00
Mestrado M ,00 1,00 1,00 00 .00 00 00 00 00 2,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 1,00
Total 00 1,00 2,00 00 00 00 00 00 00 3,00
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Tondela

O

Pég.2 de 2

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional

Doutoramento M 00 00 .00 00 00 ,00 .00 .00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 00 00 00 .00 00 00 0,00

Total 00 ,00 ,00 00 | 00 00 ,00 ,00 00 0,00
M 0,00 5,00 18,00 16,00 135,00 0,00 4,00 0,00 5,00 183,00
Totais F 0,00 1,00 41,00 37,00 70,00 0,00 0,00 0,00 1,00 150,00
Total 0,00 6,00 59,00 53,00 | 205,00 0,00 4,00 0,00 6,00 333,00
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O Municipio de Tondela O

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores esfrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Téchico Operacional

Uni&o Europeia M 00 0 00 .00 .00 00 00 ,00 00 0,00
F 00 0 .00 00 00 00 00 ,00 00 0,00

Total 00 00 00 ,00 I ,00 ,00 00 00 [ 00 0,00

CPLP M 00 00 00 00 .00 00 00 00 00 0,00
F 00 00 00 .00 .00 00 ' 00 .00 00 0,00

Total ,00 00 00 ,00 | ,00 ,00 00 ,00 \ 00 0,00

De Outros Paises M 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
F 00 .00 00 00 ,00 ,00 00 .00 .00 0,00

Total ,00 ,00 00 00 | 00 ,00 00 00 | .00 0,00

M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 \ 0,00 0,00
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Municipio de Tondela
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Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico QOperacional
Menos de 20 anos M 00 00 00 00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
F 00 00 00 .00 .00 .00 00 00 ,00 0,00
Total ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 .00 ,00 0,00
20-24 M ,00 00 00 00 ,00 ,00 00 .00 00 0,00
F ,00 00 00 ,00 .00 00 00 00 ,00 0,00
Total 00 00 00 ,00 ,00 .00 00 00 00 0,00
25-29 M ,00 ,00 .00 ,00 1,00 ols} 00 ,00 ,00 1,00
F ,00 00 00 ,00 .00 .00 00 00 00 0,00
Total 00 00 00 .00 1,00 ,00 00 00 00 1,00
30-34 M 00 00 .00 ,00 00 .00 00 00 00 0,00
F .00 ,00 .00 .00 ,00 00 00 ,00 00 0,00
Total 00 00 .00 .00 ,00 00 00 00 00 0,00
35-39 M 00 00 00 00 2,00 ,00 00 .00 00 2,00
F .00 00 1,00 .00 ,00 00 00 ,00 00 1,00
Total ,00 00 1,00 ,00 2,00 00 00 00 00 3,00
40 - 44 M 00 00 00 .00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 0,00
F .00 00 ,00 ,00 ,00 .00 00 00 00 0,00
Total ,00 00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00
45-49 M .00 00 00 00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F .00 00 ,00 1,00 00 00 00 00 00 1,00
Total .00 .00 ,00 1,00 ,00 ,00 .00 ,00 00 1,00
50-54 M .00 00 ,00 ,00 ,00 .00 00 ,00 .00 0,00
F 00 00 00 00 1,00 .00 00 ,00 .00 1,00
Total 00 00 ,00 00 1,00 ,00 00 ,00 .00 1,00
55-59 M .00 00 ,00 00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
F 00 00 00 00 00 .00 .00 00 00 0,00
Total 00 00 00 00 00 ,00 00 ,00 .00 0,00
60 - 64 M 00 .00 ,00 00 00 00 00 ,00 ,00 0,00
F 00 00 ,00 00 00 00 .00 ,00 ,00 0,00
Total 00 ,00 00 00 00 00 00 ,00 ,00 0,00
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Municipio de Tondela O

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Infarmatica Palicia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente | Assistente Total
Superior Técnico Operacional
65-69 M ,00 ,00 ,00 .00 .00 00 .00 ,00 .0 0,00
F ,00 ,00 00 a0 ,00 00 ,00 ,00 00 0,00
Total .00 ,Q0 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 00 ,00 ,00 00 .00 ,00 00 0,00
F 00 00 00 .00 00 ,00 ,00 .00 ,00 0,00
Total .00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Totais F 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Total 0,00 0,00 1,00 1,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 6,00
Pag.2 de 2 15-03-2012

SGP (¢}



@

Municipio de Tondela
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Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagéo do
posto de trabalho e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Pcolicia Qutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Superior Técnico Operacional
Procedimento M 00 00 12,00 2,00 1,00 .00 1,00 00 00 16,00
concursal F 00 00 20,00 10,00 44,00 00 00 00 1,00 84,00
Total ,00 00 41,00 12,00 \ 45,00 ,00 1,00 ,00 | 1,00 100,00
Cedéncia de interesse | M ,00 00 .00 ,00 00 .00 00 .00 ,00 0,00
publico F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 00 00 ,00 \ .00 .00 00 ,00 | ,00 0,00
Mobilidade interna a M 00 00 00 00 ,00 ,00 00 .00 ,00 0,00
(rgaos ou senvigos F 00 00 00 1,00 00 00 00 00 00 1,00
Total 00 00 00 1,00 \ .00 ,00 00 ,00 | 00 1,00
Regresso de licenga M .00 00 00 .00 ,00 .00 00 00 ,00 0,00
F 00 00 00 ,00 .00 ,00 00 00 ,00 0,00
Total 00 00 00 .00 \ .00 .00 00 ,00 00 0,00
Comisséo de servigo M ,00 ,00 ,00 ,00 00 .00 00 ,00 .00 0,00
E 00 00 00 .00 00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
Total 00 00 00 ,00 | .00 ,00 00 ,00 | 00 0,00
CEAGP/CEAGPA M 00 00 00 .00 ,00 ,00 00 ,00 ,00 0,00
F 00 00 00 .00 ,00 .00 00 .00 00 0,00
Total 00 00 00 ,00 \ 00 .00 .00 00 .00 0,00
Outras situagoes M 00 00 00 .00 ,00 ,00 00 ,00 .00 0,00
F ,00 00 .00 00 ,00 .00 00 00 00 0,00
Total ,00 00 00 .00 \ ,00 .00 00 00 00 0,00
M 0,00 0,00 12,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00 16,00
Totais F 0,00 0,00 29,00 11,00 44,00 0,00 0,00 0,00 1,00 85,00
Total 0,00 0,00 41,00 13,00 [ 45,00 0,00 1,00 0,00 1,00 101,00
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Municipio de Tondela
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Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Pclicia Cutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Técnico Assistente | Assistente ota
Superior Técnico Operacicnal

Caducidade M 00 00 28,00 ,00 .00 .00 00 ,00 00 28,00

F .00 00 15,00 ,00 43,00 .00 00 ,00 00 58,00

Total .00 00 43,00 .00 43,00 ,00 ,00 .00 00 86,00

Revogagao (mituo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 .00 .00 .00 0,00

acordo) F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00

Total .00 00 .00 .00 .00 .00 00 ,00 00 0,00

Eesolucéf_) OEJ' - M .00 00 ,00 ,00 .00 .00 00 .00 00 0,00

xgneracao {niciativa

do empragador) F ,00 00 ,00 .00 ,00 ,00 00 ,00 00 0,00

Total ,00 00 .00 ,00 ,00 ,00 00 ,00 .00 0,00

Reféolueéo. Dendncia | M .00 00 ,00 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00 .00 2,00

ou EXoneragao

(iniciativa do F .00 00 ,00 2,00 3,00 .00 00 00 00 5,00

trabalhador) Total ,00 00 .00 3,00 3,00 .00 1,00 .00 00 7,00

Sang&o disciplinar M 00 00 .00 ,00 1,00 .00 00 00 00 1,00

F 00 00 00 00 00 00 00 ,00 00 0,00

Total 00 00 00 ,00 1,00 ,00 00 00 00 1,00

Outros M ,00 00 ,00 00 00 00 00 ,00 ,00 0,00

F .00 ,00 .00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Total ,00 ,00 .00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Conclusé: sem,od M ,00 00 ,00 .00 .00 .00 00 ,00 .00 0,00
SUCEessO Ao perodo

experiemental F 00 00 ,00 .00 00 00 00 00 00 0,00

Totel ,00 00 ,00 .00 00 00 00 00 00 0,00

Fim 5|1a situaggo de M .00 00 .00 .00 ,00 ,00 00 .00 .00 0,00

mobllidade interna F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00

Total ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00

F(igada §itctllagé° de M ,00 00 .00 ,00 .00 .00 00 ,00 00 0,00

;ﬂbﬁggla einteresse | ,00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00

Total 00 00 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 0,00

Morte M 00 00 00 00 1,00 00 00 00 00 1,00

F 00 00 00 00 00 00 00 ,00 00 0,00

Total 00 00 00 00 1,00 ,00 00 00 00 1,00
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Municipio de Tondela
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Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Pelicia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Total
Supericr Técnico Operacional

Reforma/aposentagao M .00 ,00 1,00 .00 6,00 .00 .00 ,00 ,00 7,00
F .00 1,00 ,00 00 .00 .00 ,00 ,00 00 1,00

Total ,00 1,00 1,00 00 6,00 ,00 00 ,00 .00 8,00

Limite de idade M .00 00 .00 .00 .00 .00 .00 00 00 0,00
F ,00 00 .00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 .00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 ,00 .00 0,00
Cessago da comissdo | ,00 00 ,00 .00 ,00 00 00 00 00 0,00
de servigo F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total .00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 00 0,00

M 0,00 0,00 29,00 1,00 8,00 0,00 1,00 0,00 0,00 39,00

Totais F 0,00 1,00 15,00 2,00 46,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64,00

Total 0,00 1,00 44,00 3,00 54,00 0,00 1,00 0,00 0,00 103,00
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Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante 0 ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

Pag.1 de 1

recrutamento :
Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia QOutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal
Técnico Assistente Assistente Toftal
Superior Técnico Operacional

Né&o abertura de
procedimento
coneursal 00 3,00 1,00 1,00 13,00 00 .00 00 00 18,00
Impugnagdo do
procedimento
concursal 00 00 .00 00 00 00 00 00 .00 0,00
I_=all~a de aprovagao do
drgéo executivo 00 00 00 00 00 00 0o 0D ,00 0,00
Procedimento
concursal
improcedente 00 00 .00 .00 00 .00 00 ,00 00 0,00
Procedimento
concursal em
desenvolvimento .00 00 .00 ,00 ,00 .00 ,00 .00 .00 0,00

Totais Total 0,00 3,00 1,00 1,00 [ 13,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 18,00

19-03-2012
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Municipio de Tondela O

Quadros 11 - Contagem das mudangas de situagao dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros | Informatica Policia Outros

Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total

Técnico Assistente | Assistente ota

Superior Técnico Operacional
F'[omogﬁfs (carreiras | M 00 ,00 00 .00 .00 ,00 00 00 00 0,00
nag revistas e carreira

subsistentes) F 00 00 00 ,00 ,00 00 .00 00 00 0,00
Total 00 ,00 00 ,00 ,00 .00 00 00 00 0,00

Procedimento M .00 00 00 00 ,00 00 1,00 ,00 00 1,00
conoursal F 00 00 00 .00 00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 .00 00 ,00 ,00 ,00 1,00 00 00 1,00

Consolidagioda | M .00 .00 .00 .00 .00 ,00 ,00 00 00 0,00
roblidade na categoria) - 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 .00 00 ,00 .00 ,00 .00 ,00 00 0,00

Alteragzo obrigatoria do| 00 ,00 00 ,00 .00 .00 .00 00 .00 0,00
e F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 ,00 00 ,00 ,00 00 .00 00 00 0,00

Alteragdo do posic. M 00 .00 0 .00 ,00 ,00 .00 00 00 0,00
;i"t‘fgn::; 8‘;%?:) F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 00 00 .00 ,00 ,00 ,00 00 00 0,00

Alteragfo do posic. M .00 ,00 00 .00 .00 ,00 .00 00 00 0,00
Destionaria (oeceedo) | 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 ,00 00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00

M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00

Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 1,00
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O Municipio de Tondela O

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total 00 0,00
Extraordinario M .00 0,00
F 1.703,00 1.703,00
Total 1.703,00 1.703,00
M 0,00 0,00
Totais F 1.703,00 1.703,00
Total 1.703,00 1.703,00

Péag.1 de 1
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O Municipio de Tondela O

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor

Total

Descanso semanal M .00 0,00
obrigatorio F 00 0,00
Total ,00 0,00

Descanso semanal M ,00 0,00
complementar F o0 0,00
Total ,00 0,00

Feriados M ,00 0,00
F 00 0,00

Total 00 0,00

M 0,00 0,00

Totais E 0,00 0,00

Total 0,00 0,00

Pag.1de1
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O

Municipio de Tondela

O

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Outros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Ie'cnigo Afsfistgnte AAssistgnte .
Casamento M 00 00 00 00 11,00 00 00 00 00 11,00
F 00 00 00 00 00 .00 00 .00 00 0,00
Total 00 ,00 .00 ,00 | 11,00 00 00 00 00 11,00
Protegéo na M 00 ,00 00 21,00 70,00 00 67,00 00 2,00 160,00
parentalidade F 00 00 74,00 00 00 00 00 00 00 74,00
Total 00 ,00 74,00 21,00 | 70,00 00 67,00 00 2,00 234,00
Falecimento de familiar | M .00 3,00 ,00 00 27,00 ,00 00 00 1,00 31,00
F .00 2,00 1,00 10,00 11,00 .00 ,00 00 00 24,00
Total .00 5,00 1,00 10,00 | 38,00 ,00 ,00 00 1,00 55,00
Doenga M ,00 .00 94,00 325,00 1.957,00 00 27,00 00 130,00 2.533,00
F 00 ,00 4,00 259,00 1.284,00 00 .00 00 ,00 1.547,00
Total 00 00 98,00 584,00 | 324100 00 27,00 00 130,00 4.080,00
Por acidente em M ,00 ,00 00 ,00 44,00 ,00 ,00 00 00 44,00
jaskiiat ey F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total 00 00 00 00 | 44,00 00 ,00 00 00 44,00
Assisténcia a familiares| M .00 .00 00 00 00 00 ,00 00 00 0,00
F ,00 .00 00 ,00 ,00 ,00 .00 00 ,00 0,00
Total .00 .00 00 ,00 [ .00 ,00 .00 00 00 0,00
Trabalhador-estudante | ,00 .00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
F 00 ,00 00 00 .00 .00 ,00 00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 [ ,00 .00 ,00 00 00 0,00
Por conta do periodo M ,00 ,00 7,00 21,50 53,00 ,00 750 00 1,00 90,00
de ferias F 00 00 10,50 37,50 34,00 00 00 00 00 82,00
Total 00 00 17,50 59,00 | 87,00 00 7,50 00 1,00 172,00
Com perda de M .00 ,00 ,00 ,00 ,00 .00 ,00 ,00 .00 0,00
vencimento F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 2,00
Total 00 00 00 00 | 00 00 00 00 00 0,00
Cumprimento de pena | ¢ ,00 ,00 00 ,00 .00 .00 ,00 00 .00 0,00
disciplinar F 00 ,00 00 00 00 00 ,00 00 ,00 0,00
Total 00 00 00 00 | 00 00 00 00 00 0,00
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O

Municipio de Tondela

O

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Qutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Técnico Assistente Assistente

Greve M 00 .00 00 ,00 8,00 ,00 1,00 00 00 9,00
F ,00 ,00 00 1,00 1,00 00 .00 00 .00 2,00
Total 00 .00 00 1,00 9,00 ,00 1,00 00 00 11,00
Injustificadas M .00 .00 00 ,00 31,00 ,00 ,00 00 00 31,00
F .00 .00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 0,00
Total 00 ,00 ,00 ,00 31,00 ,00 00 ,00 00 31,00
Outros M 00 00 ,00 ,00 00 ,00 00 00 00 0,00
F 00 00 ,00 ,00 ,00 ,00 00 00 00 0,00
Total 00 00 00 ,00 ,00 ,00 00 .00 00 0,00

M 0,00 3,00 101,00 367,50 2.201,00 0,00 102,50 0,00 134,00 2.909,00

Totais F 0,00 2,00 89,50 307,50 1.330,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.729,00

Total 0,00 5,00 190,50 675,00 3.531,00 0,00 102,50 0,00 134,00 4.638,00
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Municipio de Tondela

Quadro: Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos Valor
Remuneragbes base 2.778.801,74
Suplementos remuneratérios 2592374
Prémios de desempenho ,00
Prestag@es sociais 282.777,62
Outros encargos com pessoal ,00
Total 3.087.5932,10

16-03-2012

SGP (c)
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Municipio de Tondela

Quadro: Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos de Suplementos Remuneratdrios Valor
Trabalho extraordinario (diurne & noturng) 10.438,60
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados {n incluido em trab. ext.) ,00
Disponibilidade permanente .00
Qutros regimes especiais de prestacdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade 00
Fixagdo na periferia 00
Trabalho por turnos 8.762,63
Abono para falhas 3.415,32
Participagdo em reunites .00
Ajudas de custo 3.307,19
Representacdo ,00
Secretariado ,00
Qutros suplementos remuneratorios 00
Total 25.923,74

16-03-2012

5GP {c)
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Municipio de Tondela

Quadro: Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

Tipos de Prestagdes Sociais Valor
Abono de familia 27.635,79
Subsidios no dmbito da protegdo da parentalidade 10.470,57
Subsidio de educagéo especial 8.674,46
Subsidio mensal vitalicie 212112
Subsidio de refeigao 231.540,70
Subsidio de funeral 213,86
Subsidio por morte 212112
Beneficios sociais 00
Qutras prestactes sociais ,00
Total: 28277762

16-03-2012
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalhc perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Ton

dela

O

Total 1 a 3 dias de baixa |4 a 30 dias de baixa |Superior a 30 dias dgMortais
baixa
Nimero  fotal del M 10,00 4,00 2,00 3,00 .00
acidentes F 5,00 3,00 1,00 2,00 00
Total 15,00 \ 7,00 3,00 5,00 00
Nimero de acidentes | g ,00 0o 2,00 3,00 ,00
com baixa F 00 00 1,00 2,00 00
Total ,00 \ 00 3,00 5,00 00
Nﬂl;nﬁzo dedtéias de | M .00 .00 36,00 71,00 00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F 00 {00 12,00 89,00 00
ano Total .00 \ ,00 48,00 160,00 00
Nimerc de dias de M ,00 00 00 00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em F 00 00 00 00 .00
anos anteriores Tofal ,00 00 00 .00 .00

Pag.1det
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Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In ltinere)

S

O

Municipio de Tondela

O

Total 1 a 3 dias de baixa |4 a 30 dias de baixa |Superior a 30 dias dgMortais
baixa
NQmero total de| M 3,00 .00 2,00 1,00 00
acidentes F 00 00 00 00 00
Total 3,00 .00 2,00 1,00 00
Nimero de acidentes | pg 3,00 ,00 2,00 1,00 ,00
com baixa F 00 00 00 00 00
Total 3,00 .00 2,00 1,00 .00
{\lﬂ;nﬁ'l'o ded'ddias de M .00 .00 42,00 38,00 ,00
rabalho perdidos por
acidentes ocorridos no F 00 00 00 00 ,00
ano Total ,00 ,00 42,00 38,00 ,00
Nimero de dias de | M ,oo ,00 00 ,00 00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos em F 00 00 00 00 00
anos anteriores Total ,00 ,00 00 00 00

Pag.ide 1
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Municipio de Tondela

Quadro: Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta 1,00
Casos de incapacidade permanente parclal 00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o frabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporéria € absoluta 00
Casos de incapacidade temporaria e parcial .00
Total: 1,00

Pag.1ded 18-03-2012 SGP (c}



Quadro 27 - Contagem das a¢oes de formagéo profissional por tipo segundo a duragao da agao

O

Municipio de Tondela

Menosde 30| De30as59 De 60 a 119 | 120 Horas ou
Horas Horas Horas mais Total
Internas 3,00 .00 .00 00 3,00
Externas 69,00 1,00 .00 00 70,00
Totais 72,00 1,00 0,00 0,00 73,00
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O

Municipio de Tondela

O

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agdes de formagio durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agdo e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras GeraigCarreiras Gerais{Carreiras Gerais Bombeiros Informatica |Palicta Municipal Outros
Superior Intermédio - Técnico - Assistente - Assistente Tota!
Superior Técnico Operacional
Internas .00 ,00 .00 00 46,00 .00 ,00 l .00 .00 46,00
Externas .00 23,00 22,00 70,00 10,00 ,00 4,00 l ,00 4,00 133,00
Totais 4,00 23,00 22,00 70,00 56,00 0,00 4,00 I 0,00 4,00 179,00
18-03-2012 SGP (o)
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O

Municipio de Tondela

O

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agbes de formagio durante ano por cargol/carreira segundo o tipo de agao e género

Dirigentes - | Dirigentes - Carreiras Carreiras Carreiras Bombeiros Informatica Policia Qutros
Superior Intermédio Gerais - Gerais - Gerais - Municipal Total
Técnico Assistente Assistente
Internas .00 .00 00 .00 [ 482,00 00 ,00 ,00 ,00 462,00 |
Externas 00 215,00 188,00 720,00 | 25,00 00 21,00 00 70,00 1.239,00 |
Totais 0,00 215,00 188,00 720,00 | 487,00 0,00 21,00 0,00 70,00 1.701,00 \
Pag.1 de 1 19-03-2012
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Municipio de Tondela

Quadro 31 - Relagbes Profissionais

| Tipos de Relagdo Profissional || Numero 1
NUmero de trabalhadores sindicalizados il 100,00 |
[Numero de elementos pertencentes a comissées de trabalhadores il .00 |
[Total de votantes para comissdes de trabalhadores [ .00 ]
19-03-2012
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Municipio de Tondela

Quadro 32 - Disciplina

| Tipos de Processo I Nimero |
Processos Transitados do Ano Anterior I[ 00 ]
IProcessos Instaurados duranite o Ano Il 1,00 |
IProcessos Transitados para o Anc Seguinte I .00 ]
[Processos Decididos | |
| Arquivados I .00 |
[ Repreencio escrita 1l ,00 |
[ Muita I .00 |
[ Suspenséo I 00 ]
[ Despedimento por facto imputavel ao funcionério Il 1,00 |
| Cessagio da comissao de servigo I ,00 ]
19-03-2012

SGP (c)



Pag.1de 1

Municipio de Tondela

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo
inteiro - cémara municipal -
presidente e vereadores

Regime permanéncia - meio
tempo - cAmara municipal -
vereadores

Regime ndo permanéncia -
camara municipal

Regime néo permanéncia -

assembleia municipal

{N° de elejtos]

Total]| 5,00

TotaI:H

1.00]

Tetal]|

1.00]

Total:[ [

53,00

26-10-2012
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Municipio de Tondela

Quadro 34 — Gabinetes de Apoio Pessoal

Do mapa de pessoal do De oufra entidade piblica, Sem vinculo & TOTAL
municipio com vinculo a Administraggo Pdblica
Administragdo Piblica
{Chefe do gabinete | Total| 1,00]  Total]| 00 Total] 00 Total][ 1,00
ladjuntos [ Total] 1,00]  Total] 00 Total| 00| Total] 1,00)
[Secretdrios || Total] 2,00 Total] 00 Total]| Total]|

[TOTAL |

ETotal; |

,

otal

26-10-2012
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Muﬁicipio de Tondela

Quadro 35 — Dirigentes e equiparados

Dirigente | Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa|| Chefe de equipa TOTAL
superior [fintermedio de intermédio dg|intermédio de 3.°|| multidisciplinar || multidiscipfinar
1.° grau 2.%grau grau ou inferfor (Dir. Dep.) (Chefe Div. Mun.}
IN.° de cargos previstos em
regulamento municipal | oolfiz][ " 200[T[__ 7,00(T]| 00| 1,007 00[TI[_10,00
M. de cargos providos em
p1/12 [T __od[m™ 204w 4.00[F| 0 [T 00| od[T[ s,00

26-10-2012 SGP (c}



